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Aktuális feladataink a VTG-ben

Mátrai László fc5mémOköt kértem meg, foglaija

össze mik azok az aktuális projectek, amik az elkOvet-

kezö iddszak terhelését jelentik:

Elöször néhány sikeresen befejezett projectról

szeretnék szólni. Tervezett batáridóre kiszállItottuk a

Hot Hole Punch (1410) gépet. A Gyc5rbôl gyártásra

átvett NA 1 7-t (3285) sikeresen elkészItettUk, ezenkIvul

a CFL Productivity egységek közUl az elkészUlteket

leszállItottuk Nagykanizsára. Több ezer órás munkával

támogattuk a gyóri Voest projectet.

Jelen feladataink közUl legsurgetôbb a STOP

irok (3112,3209) határidóre történä befejezése, erre

fokozott figyelmet fordItunk. KOvetkezô szoros határ-

idcjü feladat a CFL Productivity prograrnok befejezése,

azonban egy-két téma esetén az uto!só mappák most

érik el a gyártást, ami kiernelt figye!met követel ezen

térnák esetén. Jól halad a GBM vitrit gép (1361) gyár-

tása, nagy hangsülyt kell fektetnunk a határidö betartá-

sara fokozott figyclemmel a kereskedelmi árukra, A

2000 db/órás normá!lámpa sor (1461) is fclfutóban

van, itt sok alkatrészt sikerult felhasználnunk korábban

leállitott sorokból. Folyamatosan indulnak a

9005/9006-os gépsor (3395) egységei, valamint egy-

egy kIsérleti fej elkészUlt ehhez és a 9011/9012-es gé-

pckhez (1519) is. Tesztelésuk folvaniatban. Jelentós

indu!ó térnánk lesz a CDL bench gép.

Az idci esztendö Icgtermelékenvebb idószaká-

*in gvüjtott cseretapasztalatot Mohr Zoltán a VTG-ben

Mibályi Zoltán Gyôrben. KUlön örvendetes, bogy ez

a csere fokozta mindkét gyárban a gvártás lendU!etét.

KoszOnöm mindkettójUk eredményes munkáját.

Látható, bogy szárnos jelentds project van ab-

ban a fázisban, amikor biztosithatjuk a határidô betar-

tását, ezért fontos, hogy ev eleji lenduletünket tartani

tudjuk,

Köszönöm a beszélgetést.

Toronyi László

Körkép a gyiri projektekrôl

Többféle szempontból vizsgálva elrnondhatjuk,

bogy az 1997-es év elsa fele a Gyäri Gépgyár számára

nem eseménytelenul rnült el,

Külön-kulOn áttekintve az egycs projekteket a kO-

vetkezök tOrténtek, és történnek:

Az év elsa részében kiszállitásra kerult KIna szá-

rnára 1 db Felsótartalyos fejkenôgep.

1997. Május

• KiszállItottunk 1 db DFL2O Beforrasztó gépet, me-

lyet India szãmára gyártottunk.

• 65 féle tartalék projektszám gyártását fejeztUk be,

melyeket a megrendelö felé ki is szállItottunk.

• Jelenleg meg szerelés alaft van az a projekt, amelyik

a Iegnagyobb "falaf ebben a félévben. A Voest

Alpine részére gyártott csögyártó sorról van szó.

Ebben a munkában nagy segItséget kaptunk a VTG-

tal, és jelenleg is Gyärben dolgozik 8 fô szereló

szakember.

• További hátralevô feladatunk meg a Nagykanizsára

szállItandó Stop-sor gepeinek gyãrtása és szerelése.

Ezt a projektet jñnius kozepéig szeretnénk befejezni.

• Vác részére gyartunk egy vizes bevonó gCpsort,

melv Osszesen 14 féle gépbôl all. Ennek a projektnek

a gépeit a nyári leállás alatt Uzernbe is kell he!yez-

nUnk Vácott.

• Szintén Vác részére gyártunk 1 db CSP4 tipusu Pe-

remezö gépet, továbbá egy HCzOpálva kiegészItCst

kell készItenunk, melyhez szintén le kell gvártani

kUlOnbözö berendezéseket. Ezeket a gCpeket is

Uzembe kell helyeznunk a nyári Ieállás alatt.

• Az elmClt betekben indult a 2db L3 rajzszámii

Tárcsagyártó gép gyártása észak-amerikai megren-

delésre, melyeket augusztus kozepéig kell befcjez-

nunk.

• Jelenleg indItas alatt van 2 db MR16 rajzszámü

Elektróda formalo gép, melyct USA megrendelésre

készitUnk, és jClius végéig be kell fejeznunk

Nagvon sokféle, és onmagukban is nagy projektek

azok, melveket meg meg kell oldanunk.

Azt gondolorn, hogy mint àhogy korábban is. ügv a

jelenlegi helyzetben is számIthatunk kollegaink eröfe-

szItéseire. Ebhez kivánok magunknak erôt, egészséget

és kitartast.

Molnár Imre

termelési fömérnök

A GépdiviziO KEM teljesItménye

A GépdivIzió a GE KEM irányelvek teijesitése felé

nagy lépéseket tett az elmñlt 18 hónapban. Sikerult leg-

fontosabb célunkat, a 100%-os tOrvényi teljesItést elér-

nünk.

Ehhez az eredrnényhez az Osszes eddigi

határértéktüllépést meg kellett szüntetni minden

anyagra, valamennyi kibocsátási ponton. Legnagvobb

gondot a VTG szennvviz kibocsatasara forditottunk. Uj

csatomatérkép készült és a rossz minôségü csatornák.
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bekOtések cseréje folyamatos. Az Uzemfenntartás mun-

katársai ezen a területen jelentôs munkát végeznek.

A vegyszerkezelésben üj jogszabályoknak kell me-

felelnUnk, szigorodtak a feltételek. Ez komoly feladatot

ró az anyagbeszerzésre az anyagbiztonsági adatlapok és

a szUkséges minósItések behozatalával,

Sikerult megszUntetnUnk az eddigi Iégszennyezés ki-

bocsátási tüllépéseket mindkét gyárban. Gyôrben

teljeskorü felmérés készUlt a munkahelyi levegô minô-

ségérôl. A gyár valamennyi szUkséges paramétert meg-

bIzhatóan teijesIti. A VTG-ben hasonló felmérésre mar

megkezdödtek az elô'készuletek, a méréseket nyáron

vegeztetjuk el. Folytatódnak a dolgozók egészségUgyi

szürövizsgálatai. A szürövizsgálatokra a munkahelyi

vezetókkel egyeztetve kerUl sor,

A Gyôri Gépgyárban az utóbbi 18 hónapban baleset

nem történt. A VTG sajnos nem dicsekedhet ilyen

eredményckkel, ezen a téren sok javulásra lesz meg

szUkseg. Szigetvári Gyorgy a VTG munkvédelrni ye-

zctoje nyugdIjba ment az idén. Hamarosan üj munktárs

veszi at helyét ezen a fontos terUleten.

A vészhelyzetkCszultsCgi tervnek megfelelôen az

idén is lesz kiUrItési gyakorlat mindkét gyárban. A gya-

korlatok várható idôpontja augusztus.

Eredményeink alapján változik a gépdivIzió KEM

stratCgiája. Eddig a meglcvô problémák felszámo!ására

kellett koncentrálnunk, most nagvobb hangsülyt kaphat

a megelözés. Ezñton is szcretnék köszonetet mondani

mindenkinek aki munkájáva! hozzájárult eredmCnycink-

hez.

Bélteki Zoltán

BiicsItzO

Mikor 1986 szeptember 1.-en Kenderesy Tamás fel-

vett az Elektronika Fejlesztési Fóosztályra meg nem

gondoltam arra, hogy néhány Cv mñlva a Vákuumtech-

nikai Gépgyar fömCrnOke lcszck, Nagvon izgalnias 11

évet tOltOttcm a Tungsramnál. AtClhettem, hogy az egy-

kori szocialista nagyvallalatból hogyan lett a GE segIt-

sCgével versenyképes ncmzetkOzi cég. RCszt vehettem a

GépdivIziO létrehozásában Cs fejlesztésCben. Azt hiszem

nem tñlzás azt állItani, hogy az elmült 5 év alatt a Gép-

divIzióban nagyobb fejlódés törtCnt, mint az elózó 20

évben. Sikerult a két gyárbol, a PMT-ból, az clektro-

mos fejlesztCsból és a gép fejlesztésböl egy csapatbt

kovácsolnunk és a gyárak infrasrtuktürális helyzetCt

jelcntösen javitanunk.

A rendszerváltás következtében megváltozott a ye-

vökOrünk és kemCny nemzetközi versenyhelyzetbe ke-

rultUnk, Ennek a kihIvásnak csak a folyamataink

projektcentrikus átalakItásával, nemzetközi minósCgi

tarnIsItvánnyal (ISO 9001), és korszerü informáciOs

rendszerrel (SAP R3) tudtunk megfelelni. A DivIziO

elótt álló következó lCpcsófok a hatCkonysag növelése

Cs a folyamatok felgyorsitása nagyobb hatáskOrrel ren-

delkezó teamek letrehozasaval.

Munkám során nagyon sok kiváló munkatársat is-

merhettem meg és sok üj baratot is szereztem magam-

nak. Szeretném megkoszonni minden beosztottamnak,

kolleganinak és fönökOmnek, hogy az elmült 11 évben

támogattak, segitették a munkámat es, hogy lehetösC-

gem volt tanulni tólUk.

1997 jünius 1 .-töl egy másik amerikai nagyvállalat

magyarorszagi tevCkenysCgCt fogom iranyItani. Ez egy

nagyon érdekes Cs komoly kihIvast jelentô feladat a

számomra. Ugy Crzem, hogy a GE-Tungsraninal meg-

szerzett tapasztalataimat jól tudom majd hasznosItani

az üj munkahelyemen,

RemClem, bogy a GépdivIzió fejlödése tOretlenül

folytatódik és hamarosan a vevakiszolgalas terCn is je-

lentôs credménycket ér el, ami a jövöbeli megrendelések

záloga.

Mindenkinek tovabbi jó egCszsCget és sok sikert kI-

vanok,

Dr. HoffiTiann Károly

fômCrnök

Mi üjsãg a Six Sigma háza tájãn?

Megkezdödott a zOldövcs kCpzCs második hete. Az

utóbbi hetekben 11 zOldövcs végezte el a második heli

kCpzCst Cs folytatja projectjCt, Van mar olyan project is,

amelyik befejezCshcz közeledik, a fejlesztCs utáni ellen-

órzCs fazisaba lCpett. Jünius 16-to! kezdOdóen további

16 zöldOves fogja mcgkezdeni kCpzCsCt a képzés elsO

hetCvel.

MegkezdOdott a GCpdivizióban az Altalános Hat

Szigma tájCkoztató vagy trCning, kinek hogyan tetszik.

CClja az, hogy a GCpdivizió minden olyan dolgozOjá-

nak, aki acm vesz rCszt valarnilycn Six Sigma kCpzCs-

ben, egy általános képet nyüjtson arrOl, mi is ez a

"haccigma", miCrt kezd bele egy akkora nagvvállalat.

mint a teijes General Electric, mi a cClja a vevOk kiszol-(

galasaban, üzleti crcdmCnyek elérCsCben? Terveink

rint hetente egy alkalommal (a nyári szabadságolások

miatt "terhelt" idöszak kivCtelCvel) kerul rnajd sor egv-

egy tájCkoztatóra.

Aprilis utolsO hetCben sor kcrult a masodik TervezCs

a Hat SzigmaCrt (Design for Six Sigma - DFSS) okta-

tásra, amelyen a TervczCsi Igazgatoság 26 dolgozoja

mellett 3-3 munkatársunk vctt rCszt a HajdtiboszOr-

mCnyból (VAG) illetvc a Zalaegerszegröl. Az oktatás

cClja olyan technikák atadasa volt, amelyeket a gCpek

tervezCsCben rCsztvevO kollCgáink használhatnak mar a

gCpek koncepciojanak kialakItásakor, illetve a mar

rajztáblán elkCszUlt konstrukció tervének értékelésekor.

Nagy János

MR16 - Egy tij, nagy kihIvás

'Az Clet tele van kihiyásokkal. Ez a projekt az

egyik legfontosabb a GépivIzió számára! -Ha!lhatjuk

minden nap. EzCrt aztán amikor az Oj munkakörOrnben
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megkaptam ezt a projektet, elsóre en scm gondoltam a

többi projekttôl kUlönbözónek.

Aztan elôszOr elgondolkoztam a Gépdivizió jovöjen,

A kinai "oicsó" munkareöt jelenleg részfeladatok elveg-

zésére hasznaljuk, és egyenlôre megôrizve a helyzeti

elönyUnket mi vegezzUk a minóségi, a tervezési es

Oszzeszerelési munkát. Azonban dragábban dolgozunk

mint a kInaiak, és ez tény. Kihasználva tehát jelenlegi

elönyUnket draga, de világszinvonalá termékeinket csak

egy igényes piacon, például az Eszak-Ameriaki piacon

tudjuk haszonnal értékesIteni. Az Eszak-Amerikai piac

tehát stratégiaije1entóségü számunkra. Mindent ci keli

kovetnUnk, hogy nOveljUk jelenlétUnket ezen az igényes

piacon, hogy presztIzst teremtsUnk a GépdivIziónak.

Késöbb, a projekt rész!eteit megismerve, rá ke!Iett

jonnom, hogy az Eszak-Ameriai piaci presztizs megte-

remtése meliett, meg van számos olyan tulajdonsag, ami

erre a projektr.e irányItja a figyelmet. Ezek közUl kétség

kIvUl lcgnagyobb kihIvás a vcvä által kért rOvid tcljcsI-

tési határidó.

B rOvid bevezetó gondolatok után nézzUka tényeket.

Az MR16-os projekt tulajdonképpen két gépcso-

portból all. Az Elektróda Formáló es Lámpavizsgáló

gép (Lead Shape and Light Up rn/c) egy többi géptöl

thggctienul tciepItendô gép, mely a hidegtukros halogen

lámpákon az utolsó müveletcket végzi ci: CsapszakItás,

Csapformálás, Próba egctés. Mivel ez egy kU!ön áiió

gép, ezért egy tálcakezelö rcndszer is tatozik hozzá,

melyröl a géphez érkeznek a tálcákban elheiyezkedó,

majdnem kész halogen eg6k, és amely tá!cákban

oszzcgyüjti a bevizsgalt kész egóket is.

A másik gép az MR16-os FotO gép (Photo rn/c) egy

iampagyarto sorban uto!só gépkent e!helyezkedó, az

e!özö géppel megegyezó müvcieteket tartalmazó gép. Ez

elôtt a gép elött azonban egy kicgyen!Itö láncot kcli ki-

alakitanunk, ami szintén a projckt része.
V

Ezck tehát a mcgvalOsitando gepek. Es akkor nézzuk

a határidókct. Mivei két hasonló szerkezetü gépegység-

röl van szó ezért a rnegvalósItás programozasaban

szinte aug kUiönbOznek, Icivéve a gép szerelési és at-

adási határidöket. Ez utóbbi a Csapforrnáió és Lárnpa-

vizsgáió gépnél augusztus 12., mIg a Fotó gépnél jñ!ius

30.

NézzUk ho! tartunk! Egy 8 napos ameriaki felméró

üt és az azt következô egy hetes koncepció tervezési

idószak után kerUlt sor a gépek tervezési koncepció zsuI-

rijére ápriiis 22-töl 24-ig. Orömmei jcicnthetem, hogy

amerikai vcvôink eiismeréssei szóltak tervezôink hihe-

tetien gyors reagálására. Meg voltak döbbenve, bogy

aug tObb mint cgy héttel az ameriaki felméró üt után,

mar a megvalósitási részletekbe menö AutoCad-es raj-

zokat !ãthattak a koncepció zsürin. Arra kértek minket,

órizzUk meg ezt a sikeres inditást, ezt a iendUietet, mert

szerintUk is csak igy tudjuk tartani az áitaluk kért szo-

ros határidót, azt a határidöt, mely a Gépdivizió kulön-

bözó szervezeti egysegeinek részhatáridöket betartó,

pontos egyuttmükodését igényli.

TekintsUk at ezeket a részhatáridöket, fontos mér-

fbldköveket, meiyeket közOsen tudunk figyelemmei

kIsérni a pojekt során.

A Tervezöknek május 8-ig keilett megadniuk az

Osszes kereskedelmi áru igényt, május 20.-ig ci keilctt

készIteni a TcrvzsiIri dokumentumait és május 28.-ig

gyártásba ke!1 adniuk (BOM listával egyutt a Terme-

!ésre) az összes egységet.

A Technologianak és a Termelésnek parhuzamo-

san követve a Tervezök munkajat (a mar kész egységek

folyamatos technoiogizalasaval, MRP futtatással) jü-

nius 2.-ig ci keil indItani az összes egység gyartasat.

A Beszerzésnek Május 9.-ig meg keilett rende!nie a

hoszzüátfutásü kereskede!mi árukat, és jünius 11 .-ig a

kereskedelmi árukat és az összes alapanyagot. Ezt kö-

vetäen a megrendelések nyomonkovetésévei biztosIta-

niuk keii, hogy a.z alapanyagok !egkésöbb jünius 27. -ig

a kereskede!mi áruk (beieértve a hossthátfutásCakat is)

iegkesobb julius 7.-ig beérkezzenek.

Az Alkatreszgyártásnak jñlius 11. -ig be ke!! fejez-

nie munkáját, hogy a gépész Szerelés jClius i5.-ig (az

Fotó gép esetében) i!!etve julius 30.-ig (az E!ektróda

vizsgá!ó gépné!) végezni tudjon munkájáva!. Ezzel par-

huzamosan az Elektromos Szerelésnek jilius i7.-ig

(az Fotó gép csetében), valamint augusztus 1 .-ig (az

Elektróda vizsgálo gépné!) ke!! végeznie.

Ezeket a munkákat kOveti meg a funkcionáiis jára-

tas, a.z EVP fo!yamata, és a csomagolás. Az Eszak-

Amerikába való feladásnak és vámo!ásnak a Fotó gép

esetében iegkesôbb augusztus 4.-ig, mig az Eiektróda

formá!ó gépné! !egksôbb augusztus 15.-ig keil meg-

történnie.

Ugy gondo!orn, ezek a határidôk a GépdivIzió jelen-

legi teljesItrnényének !egjobb hataridej cit jelentik, azaz a

lehetä legszorosabbak számunkra. Ezért ncrn engedheti

meg egyetien munkatársunk scm, hogy késsen saját fel-

adatával, mert az a következö lépésben tèvékenvkedô

munkatársa számára szinte behozhatatian késede!rnet

jelent.

En ezért gondolom ügy, bogy az MR16-os projektek

a GepdiviziO éietében a iegfeszItettebb ütemezésü pro-

jektek közé tartoznak. En azonban bIzom abban, hogy

minden munkatársunk, - ismerve a feladat fontossagat -

ncm all meg saját szervezeti hatarainai, nem varja meg

mig az eiôtte lévô befejezi munkajat, hanem egymáson

segitve dolgozik majd.

B projekt szoros hataridejevei tisztaban vevänk is.

Eppcn ezért, pontos teijesItés esetén eiérhetjuk. hogy

megváitozzon a róiunk kialakuit kedvezötien kép, a ha-

táridäk betratasa teruietén, nOvelhetjUk a Gépdiviziô

eiismertségét egy a jövónket meghaározo fontos pia-

con. az Eszak-Ameriaki piacon.

Varga Lajos
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GödöIlin jártunk

1997 április 27-éna Természetbarãt Szakosz-

tály 25 tagja GOdoIlö nevezetességeivel ismerkedett.

Vonattal érkeztUnk, és az Agrártudományi

Egyetemnél kezdtUk sétánkat, A föépulet elôtt Kálmán

herceg lovasszobrát, Róna József szobrászmüvész al

kotását néztük meg. A herceg a premontrei rend

nagylelkü támogatója volt, és a tatárok elleni muhi

csatában szerzett halálos sebeket. Az egykori

premontrei gimnázium épUletében 1950 óta müködik az

Agrártudományi Egyetem.

Az egyetem aulájában

Amerigo Tot nagyméretü bronz

dombormulvét csodáltuk meg, aminek

a cime: A mag megdicsôUlése". A

modem müvészet eszközeivel nagy-

szerüen ábrázolta a müvész az élet

minden évben megüjuló diadalát,

amikor a földbe vetett mag csirái

áttörik a talajt és tornek a fény felé.

Ez a szirnbólikus mu méltó helvre

kerUlt a hazai agrárértelmiségi kép-.

zés rangos intézményébe.

Megtekintettuk meg a Mezö-.

gazdasági Géptorténeti Gyiijteménvt,

ahol a faekétól, a traktorokig sok

ipartOrténeti érdekességet láttunk,

sokszor miikodés közben is. A kiváló

vezetés, a humor oldotta a laikus

szániára e!só látásra száraz, rnilszaki

adatokat.

Ezután az egykori kastélvparkon keresztUl, a

Grassalkovich Antal által épittetett kastély megtckinté-

sére indultunk, amit az 1867-es kiegyezéskor a királyi

par, Ferenc József es Erzsébet kirá!vné kapott ajándé-

kul. Az 1945 óta fo!yamatosan romló áI!apotü épülct
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fel6jItására, hasznosItására egy kOz.hasznü társaság

alakult.

Helyi idegenvezetôvel tekintettUk meg a feltijI-

tott, berendezett királyi szalonokat, majd a meg fehji-

tásra váró szInházteremben, istállókban es lovardában

is látogatást tettUnk.

Ezután az Erzsébet parkba sétáltunk. Négyes

hársfasor vezet Erzsébet királyné szobrához, amely

Rária József alkotása, A magyarok áltàl mindig nagyon

kedvelt Sissynek tragikus halála után sok helyUtt emel-

tek emlékmüveket, alakItottak ki parkokat, ligeteket.

A. godollöi park is ezek sorába illcszkcdik. A

szobor mogotti dombhoz a hagyománv szcrint az akkori

63 varrnegvébdl küldtek földet, sziklát, Tetejére a Szcnt

korona köbdl készült másolata kerult,

A városkozpontba visszasétálva, busszal men-

tunk a ma Gödöllôhöz tartozó Máriabcsnvörc. Itt elô-

ször a Telekiek által állIttatott

székelykapu fogadott, melvnck gva-

logkapuja

	

£Olott

	

a

	

besnvôi

kegyszobor

	

felnagyItott

	

mása

látható. A templomot Grassalkovicli

Antal

	

és

	

felesege

	

épittették

fogadalomból,

	

egy

	

kozépkori

templom

	

rornjainak

	

felhaszná-

lásával.

Az épItkezés közben, csodás kö-

rUlmények kOzött egy kis csontból

faragott Madonna szobrot talált az

egyik munkás. Ma ez a szobrocska

a föoltáron látható. és Magvaror-

szág Icgkisebb méretü kegyszobra,

mindössze 11 crn

A föoltár hátsó oldalán a

Lorettói kegyszobor másolata lát-

ható, amit Grassalkovich Antal ho-

(
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zatoff Olaszországból. Az altemplomban a család

kriptáját is megnéztUk, A csalãd férfiágon, a

birtokszerzô Antal grof unokájával kihalt.

MegnéztUk meg az egykori kolostor épUlctében a kO-

zelrnültban megnyIlt Maria Müzeumot, aminek tárgyait

két plébános gyüjtotte össze.

Ezután Máribesny6n vonatra szállva fáradtan,

de rengeteg élménnyel gazdagodva tértUnk haza.

Sarus József

tiravezetô

Eszak-amerikai kapu a Világra

A GépdivIzió nagy mzilttai rendeikezik. Ez azonban

nem jelenti, hogy rn/nc/en terüieten a iegjobbat tudjuk

nyijtani. Jiyen teruiet kapacitOsunk egyenietes lekO-

tése. Ezen a teruieten jelenthet javulást ha kapacitá-

saink egy részét küisö, nern GE-s gyártásokkal kOtjuk

le, rneiyekkel egyenietesebb kapacitás eioszlthst érhe-

tünk ci, A  szóba jOhetô' piacok egyike az észak-arneri-

( ai nern GE-s gépgyártási p/ac. Ezen a terñieten do!-

gozik Tony Prentice, iij koiiegánk. Vele készItettük leg-

utóbbi nlagyarországi tartózkodthsa aikainiával az

aiábbi riportot.

Varga Lajos: Akkor kezdjUk a szakmai mülttal.

Tony Prentice: 1994-ben végeztern a New York

allanibeli Cornell University-n gepeszrnernokkent Az

egyetern után rogtOn csatlakoztarn a GE Technology

Leadership Program-jahoz Ennek a progranmak a ke

retCben e!sô Cvemet a GE Ligthting Ravermai gyárában

tOltöttem mint Uzernvezetó. Ebben a gyarban készülnek

többek kOzött a HID a nagynyomásü nátrium és hi-

ganygóz !árnpák. Ezt kovetöen szintCn egy évet töltOt-

tern a Virginiai GE Motor gyárban, ahol nagy teijesit-

rnCnyii rnotorok (500-10 000 kW) és turbina kontroll

rendszerek készulnek. Nekem kettós feladatorn volt.

EgyrCszt a MindségbiztosItasért feleltern, rnásrCszt a

turbina kontroll rendszerdk európai eladásáCrt voltam

felelôs

V L: Ezek szerint mar régebben is jártál Európában.

meg a GépdivIzióhoz való érkezCsed elótt.

T P: Tulajdonképppen itt születtern Angliában.

Windsorban, Szuleim 4 eves koromban ernigráltak az

USA-ba. Edesapám a jobb rnunkalehetdseg rniatt vitte

ci családunkat AngliábOl. de nern szakadtak meg kap-

csolataim mert minden nváron visszajártunk. Amikor a

GE Motornál az európai eladásokért voltam felelós

szintén tobbszOr jártarn Európában. Igaz ilyenkor fóleg

Németországban jártam. Kelet-Európában elóször

1994-ben, Prágában jártam egy nyári utazás alkalmá-

val.

V L: Mik voltak az elsó benyomások Magvaror-

szágról és a Gépdivizióró!?

T P: Az elsó benyoniások Magyarországról nagvon

pozitivak voltak. Rengeteget fejlódött ez az ország Na-

gyon jo dolognak tartorn, hogy elkotelezte rnagát az

Európai UniOhoz es a NATO-hoz valô csatlakozás

szempontjábOl. Mielött ide jottem teljesen nyitott vol-

tam, nem voltak elôzetes elképzeléseim errol az ország-

ról. Tudom, hogy itt scm minden tökéletes, de szerintem

jó üton halad az ország.

A Gepdiviziorol elOszor Ravennában hallottam,

amikor a GepdivIzio által gyártott gepekkel találkoz-

tam. Aztán Nagy Sándor kért meg, hogy csatlakozzam

a GépdivIzióhoz.

V L: Tudod, sok emberrel találkoztam a Gépdivizi-

óban akik meg nem tudják a pontos mi a munkád. El-

mondanád számukra ezt, valamint azt, hogy ho! do!go-

zol helyileg?

T P: Nela Park-ban is és a GépdivIzióban is van

irodám, hiszen munkám ezt kIvánja. A fO feladatom.

hogy az Eszak-Amerikai gépgyártási piacról munkákat

szerezzek a Gépdivizió piacainak kiterjesztése érdeké-

ben. A másik fontos feladatonmak tartom, hogy segIt-

sem a Gépdivizió fejlddését, azCrt hogy megértse az

Eszak-Arnerikai piac belsO mozgató erOit, a vevOi szer-

viz fontossagat Tudorn azt hogy a Gepdivizio eg
tervezoi kapacitasban korlatolt ceg (A gartasi

kapacitashoz kepest keyes a tervezoi kapacitasa)

Eppen ezert szerintern a kovetkezo teruleteken lehetne

lekotni gyartasi kapacitas tobbletunket

-Built to Print (azaz kapott dokumentacio alapjan

valo gyartas) munkak Eszak-Amerikai cegek szarnara

-Olvan amerikai cegekkei valo egyuttniukodes mc

lyck Europaban keresnek g arto kapacitast

-Eszak-Amerikai cegek szamara europai general ki

vitelezo szolgaltatas nvujtasa Europaban vag a vilag

rnás rCszCn. Ez azt jelentené, bogy a különbözO cegek

által végzett rCsztevCkenvségeket, az uzembe heivezési

tevékenysCgeket kéne szoigáitatás jeliegge! koordinái-

nunk

V L: Szerinted mi az a tevékenysCg, nielyben fejiód-

nunk kéne a fent ernilten cClok érdekCben?

T P: A GCpdivIziOnak folvtatni kell a tavaiv elkez-

dett Benchnarking tevékenvségét a piaci szereplôk jobb

megismerése érdekében. Dc tudnunk kell, hogy ez a

tevékenvség nem tárja fe! a dolgok legniéiyCt. Eppen

ezért ezzel párhuzaniosan a vevOink szemén keresztul is

foivamatosan vizsgálnunk keil tevékenységunket.

Ugy gondolom, hogy a Gépdiviziónál jól képzctt

szakember garda van egy jelentOs gepépitesi tapaszta-
lattal. Ezen szakernbereknek nem jelenthet lekUzdhctet-

len akadályt, bogy üj jellegü tudás anyagot sajátItson ci

a vevOk jobb kiszolgáiása érdekébcn. En hiszeni azt.

hogy ez sikerulni fog. Szerctnérn, ha ez pozitiv Uzenet-

kent jutna el mindenkihez.

En büszke vagyok arra, hogy egy olvan Gépdivizió-

nal dolgozom, mclv a vilag minden részére képes vilag-

szInvonahI gepeket késziteni.

V L: Köszönörn a riportot!
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Etkezde és ö1tözI átadás

A GE Lighting TUNGSRAM szociális felüjitási

programjának keretében elkészUlt Gyórben az A1kat

részgyártási üzem étkezdéje, melyet május 7.-en a

Szakszervezet és az Uzemi Tanács képviselôinek jelen-

létében Nagy Sándor Gépdivizió igazgató és Dönczô

Zoltán gyárgazgató adott at a dolgozóknak. Az étkezde

minden igényt kielegit, mosdók, hütószekrények, mele-

gItôlapok, italautomata és mikrohullámui sUtä all a dol-

gozok rendelkezésére.

Május 15.-en (második lépcsô'ben) elkészult az ol-

tözó, melyet DOnczö Zoltán gyárigazgató adott at az

Alkatrészgyártó üzem képviselöinek. Ezt követöen a

Az 1998. januárra esô 1 munkanap esetében a dol-

gozOk maguk dönthetik el, hogy azt az 199g. évi, vagy

az 1998. évi szabadsaguk terhére kIvánják-e

igénybevenni.

A téli leállásra Igy munkatársainknak 5 (vagy 6) na-

pot kell tartalékolniuk az 1997. évi szabadságuk ter-

here.

Human Erôforrás

TájékoztatO az 1997..évi TUNGSRAM

- Sportnap eIikészItéséro1, IebonyolItá-

sárOl és programjáról

A TUNGSRAM fennállásának

100 eves évfordulójára rendezett

Sportnap sikere alapján, évente

ismétlödöen megrendezesre kerul ez, a

rangos sportesemény.
(

Az eddigi gyakorlatnak

megfelelöen a kozponti sportesemény

kezdetét a gyárankénti sportnapok

adják, majd a rendezvénysorozat

végét a Budapesten

	

sorrakerulö

TUNGSRAM Sportnap jelenti.

Ezen elözetes tájékotató

kozreadásával célunk a Sportnap

meghIrdetése,

továbbá

	

tájékoztatás

	

a

programban

	

szerepló

	

verseny-

számokról stb

dolgozók birtokba vették az Cj létesItrnénst, mely a leg-

kényesebb higiénikus igényeket is kj.elégiti.

Bertalan Tibor

Munkanapok áthelyezése és leállás

11/1996. (XII.27.) MUM rendelet alapján:

április 26. szombat:

május 02. péntek:

október 18. szombat:

október 24. péntek:

december 20. szombat.

december 24. szerda:

A GépdivIzió vezetése és a Társadalmi szervezetek

megegyeztek, hogy nyári és téli leállás lesz az alábbiak

szerint:

Nyári Ieãllás: augusztus 18-to! - augusztus 23-ig

Györben: Az augusztusi 4 napból - a gyártásban

lévO és szoros kiszállitási határidejü projektek miatt - 2

nap májusban kerUl ledolgozásra.

Téli Ieállás: december 22.-tOl -január 2.-ig

1, A  TUNGSRAIvI Sportnap szervezOje és lebonyolItója

• a TUNGSRAM Sport Club

• az En*eri ErOforrás vezetés

• a GE Lighting TUNGSRAM Rt. reprezentativ

szakszervezeti (TDFSz, NFDSz)

• és a Központi Uzemi Tanács

2., A  TUNGSRAMSportnap idO'pontja

1997.augusztus 30-an (szombaton) 8:00 órátOl

16:00 óráig

3., A TUNGSRAM Sportnapra

versenvszámok

1, atlétika: - sülylokés

- távolugrás

- 100 rn-es sIkfutás

- 200 rn-es sikfutás

- 400 rn-es sIkfutás

- kislabdadobás

2, kispályás labdarigás:

3, tenisz:

4, aszta!itenisz:

5, sakk:

6, kézilabda:

munkanap

pihenónap

munkanap

pihenônap

inunkanap

pihenônap

meghirdetetr

(nóilférfi)

(nOilférfi)

(nöilférfi)

(nOi)

(férfi)

(nôilférfi)

(nOi/férfi)

(nOilférfi, egyeni)

(nOilférfi, egyéni)

(nOi/férfi, egyeni)

(nôi/férfi)
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7, teke:

	

(nöilférfi, egyéni)

8, üszás:- 33 és 1/3 m. gyors- és mellüszás(nôi)

- 66 és 2/3 m. gyors- és melluiszás (férfi)

- 2x33 és 1/3 m. váltó (nói)

- 2x66 és 2/3 m. váltO (férfi)

9, lábtenisz: (férfi)

A. felsorolt versenyszámokban 1-1 fö összesen 2

versenyszámban vehet csak részt.

4., A  Sportrendezvények szinhelye

• Tábor utcai Sporttelep

• TUNGSRAM Vizisporttelep

• Megyeri uti Sportcsarnok

5., Gyári selejtezO'k

A Vãkuumtechnikai Gépgyárban (PMT, Design,

VTG) az elôselejtezóket jünius 16.

es julius 31, között tartjuk meg a

fenti versenyszámokban és

helyszineken. A kispályás labdarugó

selejtezö mérközéseket a.z évek óta

jól bevált helyszInen, a Népszigeti

UdUlóben bonyolItjuk le.

A gyári legjobbak nevezés ütján

- kerulnek az augusztus 30-i

döntôbe,

Gyórben az asztalitenisz

sportágban mar a döntôknél tartunk.

a tObbi sportágban jünius 16.-tól

lesznek a házi versenyek.

A gyári versenyekre jelentkezñi

lehet jünius 13-ig mind egyéni,

mind csapat versenyre:

sportfelelösnél tel.:

	

48-71

UT elnöknél tel.: 48-18

HR specialistánál tel.: 47-10

UT elnöknél Gyôr

USZB titkárnál Gyór

portfelelösnél Gyôr

HR vezet6nél Gyôr

Ken István

Hirdetés

Kedves Munkatársak!

A GépdivIzio üjság szerkesztóbizottsága Iehetóséget

kIván adni arra, hogy Onök hirdetéseket jelentessenek

meg a lapban. A hirdetés természetesen ingyenes. Kér-

jük, hogy a kOzölni kivánt hirdetést röviden szovegez-

zék meg és adják le a terUletUket képviselô szerkeszt6-

bizottsági tagnak.

Néhány személyi változásra is sor kerult, Igy közöl-

jUk a bizottság névsorãt:

Szabó Gyula

Bertalan Tibor

Dombovári László

Feraji Imre

Hoffmann Károly

Ken István

Király István

Sarus József

Seregi Tamás

Toronyi László

Varga Lajos

Bertalan Tibor

Látogatás a gépdivizióban

Aprilis 22.-en a Gépdivizióba látogatott Jean -Luc

Augustin, a GE Lighting Europe Human Erôforrás

igazgatója.

Délelötti prograrnját Gyärben tOltötte. Elóször rovid

prezentációkat hallgatott meg, melynek keretén belul a

gyár fiataljai bernutatták munkájukon keresztUl a gyár

életét, terveinket. Ezt kOvetöen gyárlátogatásra kerUlt

sor, ahol megtekintette az üj létesItményeket, és a gvár-

tásban lévó projekteket.

Délutáni programja a VTG-ben folytatódott. Megér-

kezése után egy gyárlátogatáson szerzett benyomást az

elózô látogatása ota történt változásokról, eredménvek-

róI. A késó délutáni órákban beszélgetést folytatott a

szervezetek vezetdivel. Megismerkedett az igazgatósá-

gok és a gyár tevékenységével, majd vázolta rövid és

középtávü terveit a humánpolitikai munkával kapcsola-

tosan.

Az esti órákban Nagy Sándorral folytatott megbe-

szélésen értékelte tapasztalatait. Osszességében jo erté-

kelést kapott a DivIzió, amely azt bizonyItja. hogv jó

Klinkó Géza

Németh Gyorgy

Ken István

Csepy Alfred

Fekete Lajos

Molnár Istvãn s

Bertalan Tibor

felelös szerkesztö

Gyôr

Six Sigma

VTG

VTG

VTG

Tervezés

Szakszervezet

PMT

VTG

PMT
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üton haladunk. Mindannyiunknak folyamatosan fejlôd-

the kell, hogy az egyre nehezedó Uzleti kihIvásoknak

meg tiidjunk felelni, és a piacon jelen tudjunk lenni ver-

senyképes termékeinkkel.

Bertalan Tibor

Business Review II.

Nagy Sándor a GépdivIzió munkatársai számára

megtartotta II. negyedéves üzleti tájékoztatóját,

Erre a fórumra negyedévente kerul sor, ahol megismer-

hetjUk az üj fladatainkat, a kihIvásokat, valamint felte-

hetjUk kérdéseinket a GE Lighting Europe Uzieti ered-

ményeivel, és a Gépdivizióval kapcsolatban

TervezEii Nap a Szigeten

A Tervezési Igazgatóság május 15.-en délután egy

csapatépitó, bemutatkozó napot tartott a VTG

Szunyogszigeti csónakházában. Az osszejövetelre meg-

hivták a társszervezetck képviselöit is.

A program prezentációkka! kezdödott, az alábbi té-

mákban:

Tervezési Igazgatóság bemutatása:

Ajánlatok segItése:

Projektek lebonyolItása:

Gyártás es beszerzés patronálása:

CsapatépItés:

Six Sigma a tervezésben:

A prezentációk és hozzászólások után sportprogra-

mokra került sor:

foci, tollaslabda, lengôteke és biliárd.

Este kitünö IziI bográcsgulyas volt a vacsora, majd

utána kOtetlen beszelgetessel fejezôdott be a nap.

Gratulálunk a szervezéshez és koszönjuk a vendég-

látást!

Bertalan Tibor

Bej elentések szervezeti változásról

Az anyagbiztosItási folyamat javItása és rugal-

masabbá tétele érdekében Horváth Sándort - jelenlegi

munkakörének megtartásával- 1997. jñnius 1.-i

hatállyal beszerzési jogkorrel ruházzuk fel.

Ez a tevékenység a gyóri projektekre vonatkozik, az

alapanyagok es az ontvények

esetében.

A kereskedelmi áruk koor-

dinálását továbbra is Zsédely Agnes

végzi.

Sándor beszámo!ási kOtc!ezett-

sége a györi gyár tekintetében válto-

zatlan marad, mIg a Kozponti B -

eszerzés esetében Huszár Imrének

tartozik beszámo!ással.

•:•

	

1997. jünius 1-i

	

hatá!!ya!

Mátrai

	

László

	

-

	

jelenlegi

munkakOrének megtartása mellett -

kap megbIzást a VTG

Technológia, Termelésirányitás és

Raktargazda!kodás vezetói feladatainak e!látásával.

László továbbra is Rozsahegyi Lászlónak tartozik köz-

vetlen beszámolással.

Zsédely Agnes - jelenlegi munkakorének megtartása

me!!ett - jovóbeni feladatai kOzé tartozik az SAP R3

rendszer - divizió szintü - szervezése és irányitása.

Agnes ezen feladatkörében kettós beszámolással tar-

tozik Ró.sahegyi LászlOnak és Donczä Zoltánnak,

Kérem köszöntsUk Oket kibövült munkakörukben,

es kivánjunk munkájukhoz további sikereket és jó

egészségct.

Szabó Gyula

HR vezetô

Spilkó József

Kutenics Zsolt

Buzás Zoltán

Pintér Peter

Csányi Károly

Zoboki Mihály

C


