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Stalin, Fuhrer der Weltfriedensfront
Am 21, Dezember begeht der Fithrer
der Welltfriedensfront, Josef Wiissia-
rionowitsch Stialin, seinen 71. Ge-
burtstag.

Nicht nur ‘fiir die Sowjetunion ist
dies ein Tag von besoniderer Bedeu-
tung, isonidern iauich aus den, Vollks-
demokratien, aus China, aus der
Deutschen Demokratiischen Republilx
und aus allen Laéniderm, iin denen
friedliebende, fortschrittliche Men-
schen vim die Erhalttung des Fnilediens

oder um ihre Freiheit kampfen, wer- -
den an diesem Tage Gliickwiinsche
den Weg zu Stalin, finden,

In Transkaukasien wurde Stalin ge-
boren, sein Viaiter wair Arbeiter, seine
Mutter entstammite der Ramilie eines
leibeigenen Biauern. Schon sehr frith
miaichtte er sich mit der Theorie des
Marxismus bekannt. Er kampfte
dann ‘an der Seite Lenims gegen die
Knechtung der Arbeiter in RuGland
und. fiir dile Befreiung der internialtiio-
nalen Arbeiterschaft von. ider Unter-
driickunlg idunch die kapitalistischen
Auisbeuter. Stets war es sein Ziel,
den Menschen ein biesseres, freieres
Leben zusschiaffien. Und in der So-
wijetunion wurde ‘auf diesem Wege
zum besseren Leben ‘der Sozialiismus
erreicht. Dias Leben dier Menschen
in der Sowjetiunion gesitaltete sich
uniter der Fithrung Stalins leichter,
heller, freudig sah man in die Zu-
kunft, ‘bis ‘durch iden Hilnbrulch der
dieutschien Anmiee der frilediliche Auf-
bau in dilesem Lanide zerrissen, den
Sowjetmienschen so wuniendllich viel
Leid und Schiaden zugefiigt wurde.
Der wirtschalftliche Autfiblau dies Lan-
des war um Jiahre wuriickgeworfien,
dais, was dile Menschen sich seit diem
Sturz des Zarismus in mithievoller
Ayrbeilt und unter Entbehrungen ge-
schafiien hatten, war vemnilchtet, die
Hauser und Werke lin Dorfern und
Staditien waren niedergebrannt.

Nach der endlgiiltigen Zierschilaigung
der Hiillerarmee, alls Deutschland
dem volligen. Unterganig preisgegeben
war, kiaim die Sowjetunion nicht als

»Racher“, um das gesamite deutsche

Volk zu vernichten, sondern die Worte
Stalins waren: ,,Es wire aber lacher-
lich, die Hiiltilerclilque mit dem ideut-
schien Volke, dem deutschen Stalat
gleilchzusetizen. Dile Erfahrungen der

Geschichte besagen, dialS die Hitler
kommen’ unid gehen, aber das
deutsche Volk, der deutsche Staat
bleibt.“

Die Sowjetunion bot ums die Freun-

deshand, die wir nicht ‘ausgeslchilagen

haben. In unzéhligen Beweisen zeiigte
sie uns, diaB es eine echtte Freunid-
schaft ist. Diie Sowjetunion kampfte

vom ersten Augenlblick nach ider Be-
endiigunig des Krieges mit allen ehr-
lichen und tfortschrittlichen deutschen
Menschen zusammen fiir dile Wieder-
herstellung ‘eines eilnheitlichen deut-
schen Staates ‘auf demokratischer
Grumidlage, sie ist dlie einzige Be-
satizungsmialcht, die die Durchfihrung
der iaulf der Potsdamer Konifierenz ge-
faBiten Beschillisse vornahm. Aus-
schllaggebend fiir die Entwicklung

 

unserer Wirtschaft war ‘auch die
miaterielle Hilfe, die wir von der
Sowjetuniion in Form von Traktoren,
Getreiide usiw. erhielten,
Als von seiten der westlichen Be-
satzungsmachite idile endgiiltige Tei-

lung Deutschlands durch die Hin-

setzung der Manionetten-Regierung
in Bonn vollzogen war, schritt man
hier zur Billdung der Deutschen De-
mokratischen Republik, um so wie-

deruim einen Schritt fiir dile Erkamp-
fung der Hinheit Deutschilanids zu
tun.
Staliins Telegramm zur Bildung der
Deutschen Demokratischen Republik

ist uns ein Freundschattsbeweis und
ein Ansporn zur VergréBerung un-
serer Anstrengunigen, ein fortschritt-

liches, demokmatisches Deutschland
zu schafifen, um damit zur Erhaltung
des Wieltfriediens beizutragen, Stalin
sagt in seinem Tellegriaimm tu.ia.: ,,Die
Erfahrung des iletzten Krieges ‘hat
gezeigt, da das deutsche unid das
sowjetische Volk in diesem Kriege
die groBten Opfer gebracht haben,
daB diese beiden Volker die gré8ten
Potienzen in Europa zur Volibringung

groBer Aktionien von 'Wieltbedeutung

besitzen. Wenn dilese beiden Volker
die Enitschilossenheit an den Taig
legen werden, fiir den Frieden mit
der gleichen iAnspaninuing ihrer
Kraifte zu kampfen, mit den sie den
Krieg fiihrten, so kann man den
Frieden in Europa fiir gesichert
halten.“

Und genade dies soll uns eine Ver-
pflichtung sein, die Freundschaft mit
der Sowjetumion stets ehrlich zu er-

widern, zum Wohile uinseres Volkes,
des Sowjetivolkes mnid der gesaimten
friedliebenden Menischheit.

Am 21. Dezember wollen wir
Stalin, dem Erbamer des Soziiallismus,
dem Freunid des deutschen Volkes,
dem Fihrer der Weltfriedenisfront,
in unseren Gliickwiinschen unseren
Dank ausdriicken fiir seine Arbeit,
dile ier in seiniem igamizien fbisherigen

Leben fiir die schialfifenidle Menschheit
geleistet that. Ursula Hannemann
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1 Jahr ,,HF*-Sender

Vor einem Jahr ersichieniin unserem
Werk der ,/HEF“-Senider. Er iist mit
der Zeit schon bei viellen Kollegen
ein Begriff jgewordien, Dioch selbst-
kritisch miissen wir sagen, da8 die
Zeitunig bei weiltem mioch milcht dias

ist, was jsie isiein soll. Hier soll jeder
Kollege ein offenes Ohr fiir seine
Sorgen finden. Hier sollieniaulch die
Organisationlen iihren Filatz haben,
wo ‘sie mit der Belegschaft sprechen
konnen,

Wias sagt ums aber ieiin Uberblick auf
die ibisher erschilenemen 12 Num-
mer?

Man miiBte den Einidiruck thalben, diaB
es in umserem Werk zum Beispiel
keinle FDJ-Betriebsgruppe igibt. Ob-

wohl uns bekiamnit ist, idaB die Be-
triebsgruppe bei idem Friedenswett-

bewerb Rom—Paris—Berlin sehr
fiihrenid mitgesprochen that, nwutztie
sie bisher unsere Betriebszeitunig so
gut wie gar nicht aus, Diese Kritik
trifft aber nicht nur fiir die FDJ zu,
das igleiche konnte mian. fitir die Ge-
selischaft fir Meutsch-Sowjetische

HIER SPRICHT DIE

Freundschaft sagen oder ‘fiir die Eta-

genigewerkschiaftsleitungen. Auich fiir
dile Untengruppen wuniserer SED-Be-

triebsgruppe lhaben diese Wiorte Gel-

tung. Die Betriebssportgruppe diagie-
gen beteiliigt sich schon recht alktiv
an der Gestaltung des ,,HF“-Senders,
doch leider noch etwasunregelmaBig.

Was fiir die Betriebssporitignuippe gilt,
trifft aulch fiir die Kulturkommissio-
mien zu.

Aus diesem Grunide rufen wir anlaB-
lich unseres einijéhrigen Bestehens
allen Onganisatiionen unid Kollegen
Zu:

»im kommenden Jahr die Mitarbeit
mehr zu aktivileren.“

Wir ‘konnien ums‘auch vorstellen, dab
die Passivitat auf die Anbeitsweise
der Rediakitionskommissiion zurtickzu-
fuuhrien ware.

Sollte dies der Fall sein, bitten wir
euch, uns davon in Kenntnis zu
setzen, damit wir nieue gemeinsame
Wegie finden kéninen. ,

Die Redalction:

 

Geseltschoft Pie Deitsch-Sowjetische Feeindschoft
 

Zum Monat der deutsch-sowjetischen Freundschaft

 

Im Werbemonat Dezember der
dJeutsch-sowjetischen Freund-
schaft wollen wir uns von fol-
gendem Grundgedanken leiten
lassen:

Nur an der Seite der friedlie-
benden Sowjetunion wird der
Kampf um den Aufbau eines

heuen Deutschlands siegreich
sein kénnen, Einheit, Demo-
kratie, Frieden und Unabhin-

gigkeit errungen werden, weil
die Sowjetunion diese gerech-
ten Forderungen des deutschen
Volkes unterstiitzt.

Betriebsgruppe
der Gesellschaft fiir Deutsch-

Sowjetische Freundschaft.   

Am 1. Tage des Werbemonats der
deutsch-sowjetischen Freundschaft
ging unter anderem  folgendes

Schreiben bei der Betriebsgruppe
ein, was beispielgebend fiir weitere
Abteilungen sein sollte:

»lteute, am 1.Dezember, am Beginn

des Monats, der der deutsch-sowje-
tischen Freundschaft ganz besonders
gewidmet ist, treten wir Angehd6ri-
gen des Werkgesundheitsdienstes
vom Werk fiir Fernmeldewesen ,HF‘
geschlossen der Gesellschaft fir
Deutsch-Sowjetische Freundschaft
bei.

Es sind dies:

Dr. Wolfgang Mosler, leitender Be-~
triebsarzt,

Dr Hugo Buttkewitz, Betriebsarzt,

Dr. Peter Garcke, Betriebsarzt,
Friedel Birkenhauer, Ober-

schwester, ;
Yvonne Fuchs, Schwester,
Liesbeth Lohs, Hilfsschwester,
Friedrich Gogolewski, Sanitater.

Wir geloben, entschlossen fiir dieses
Freundschaftsbiindnis stets einzutre-
ten und gemeinsam mit der Sowjet-
union, dem machtigen Bollwerk des

Friedens, jeglicher Aggression der
westlichen Imperialisten fanatisch
und verbissen entgegenzutreten.

Es lebe unser aufrechtester und
bester Freund, die Sowjetunion und
ihr ruhmreicher Generalissimus
Stalin.

Im Auftrag
gez, Dr. Mosler“

Tag der Stalinschen Verfassung

Am 5. Dezember begeht die Sowjet-
union einen Festtag, Zum 14. Male
jahrt sich der Tag der Stalinschen
Verfassung. Am 5, Dezember 1936
wurde nach 5!/2 monatelangen Dis-
kussionen der Werktatigen in Stadt

und Land auf dem auerordentlichen
8. Sowjet-Kongre8 der UdSSR die
vonStalin entworfene Verfassung
angenommien. Sie ist diie erste Ver-
fassung auf der Welt, die in der Lage
ist, alle Rechte der Biinger wu ga-
rantieren.

Stalin sagte im seiner auf dem
8. Sowjet-KongreB gehaltenien Rede

folgendes:

»Hine Besoniderheit des Entwuris der
neuen Venfassung ist thr konsequen-

‘ter und restlos gefithrter Demokra-
tismus. Vom Standpunkt des Demo-
kratismus kann man die ‘birger-
lichen Verfassungen in zwei Gruppen
teilen, die eine Gruppe der Ver-
fassungen verneinit die Gleichberech-
tigunig der Staatsbiinger und die de-
mokratischen Freiheiten glattweg

oder macht sie faktisch zunichte. Die
andere Gruppe der Verfassungen ak-

zeptiert mit Vorliebe die demokra-
tischen Grundsa&tze und streicht sie
sogar heraus, macht aber dabei
solche Varbihalte und Hilnschrin-
kungen, da die idemokratischen
Rechte und Freiheiten sich als voll-
stémdig vernstiimmelt enweisen, Sie

sprechen :vom gileichen Walhlrecht fiir
alle Staatsbiinger, malchen ‘alber dile-
ses Recht sofort von der Ansdssigkeit
und einem Billdungs- oder sogar Ver-
modgenszensus abhangilg. Siie sprechen
von gleichien, Rechten der Staatisbtir-
ger, machen aber sofort den Vorbe-
halt, daB dies fiir die Frauen nicht
gilt oder nur teilweise gilt, usw. ust.

Hine Besonderheit des Entwurfs der
neuen Verflassung der UdSSR be-

steht darin, da er von derartigen
Vorbehalten und WHinschrankungen
frei jist. Hur ihnigilbt es keine akti-
ven oder passiven Staatsbiinger, fir
ihn sind alle Staatsbirger aktiv. Er
erkennt keinen Unterschied in den
Rechten zwischen Mannern und
Frauen, ,,Ansassigen“ und ,,.Nichtan-

sassigen“, Besitzenden unid Nichtbe-
sitzenden, Gebilldeten unid Ungebilde-
ten an. Fiir ilhn sindaille Biinger in

ihren Rechten gleich. Nicht die Ver- ~
mégenislage, nicht die nationale Her-
kunft, nicht das Geschlecht, nicht die
Dienststellen, sondern die persdn-
lichen Fiahilgkeiten, und die persén-
liche Arbeit bestiimmen seine Stel-
lung in der Gesellschatt.“

Diese Worte Stalins zeigen uns die
grundsatzlichen Wesensziige dieser

besten demokratischen Verfassung
der Welt aur.

Durch den Sieg der Sowjetarmee
und durch die Griindung der Deut-
schen Demokratischen Republik
haben wir eine Verfassung, die die
Rechte aller Birger garantiert,

Fur Millionen ehriiicher Menschen in
den kapitalistischen Landern ist eine
derartige Verfassung vorerst mioch
ein Wunschtraum, aber auch in die-
sen Landern wird durch den Kampf
der Werktatilgen dieser Traum eines
Tages Wirklichkeit werden.

Industriesalon S.



Unser Aktivistenplan

Mit diesen Zeilen méchten wir ein
Thema beriihren, das auch in unse-
rem Werk eine Rolle spielt, und zwar
den Aktivistenplan. Was verstehen
wir eigentlich unter Aktivistenplan?
Sicherlich meinen viele Kollegen,
wieder eine Neuerung, wo selbst die
Urheber nicht einmal wissen, was sie
damit meinen und noch, weniger, was
sie damit anfangen sollen. Doch hier
irren die Kollegen. Mit diesem Plan
wollen wir allen Produktionsverlu-
sten auf den Leib riicken. Auf Grund
dessen werden wir in den mnachsten

Tagen in unserem Werk eine rege
Diskussion entfachen, welche die
Mangel und Schwierigkeiten, die

innerhalb unserer Produktion auf-
tauchen, klarstellen sollen. Aber nicht
nur klarstellen, sondern auch beheben
miussen wir sie, wenn wir den Kampf
gegen alle Produktionsverluste ge-
winnen wollen. Also erstellen ‘wir
einen Plan, der alle Mangel beinhal-
tet und versehen ihn mit einem Ter-
min, wann der Fehler behoben sein
mu, und machen einen Kollegen aus
der zustandigen Abteilung verant-
wortlich. Niemals darf ein solcher
Plan isoliert erarbeitet werden, son-
dern sein Erfolg hangt davon ab, in-
wieweit die gesamte Betriebsbeleg-
schaft mithilft, daran zu arbeiten.
Hier kann und soll jeder von seinem
Mitbestimmungsrecht ‘'Gebrauch ma-
chen. Mit folgenden Fragenist die
Planbrigade an euch herangetreten:

1. Was wird nach deiner Meinung in
unserm Werk falsch gemacht und
was kann verbessert werden?

2.Wie koénnen die Arbeitsmethoden
gedndert und verbessert werden?

3. Wo und wie kann in unserem Werk
gespart werden?

Friedensleistungen

AnlaBlich der Verlegung des Welt-
friedenskongresses von Sheffield nach
Warschau gilt es, die Verteidigung des
Friedens zu verstaérken und mit aller
Kraft die Kriegsplane der Imperia-

listen zunichte zu machen.

Die Kolleginnen und Kollegen der
Kathodenfertigung verpflichteten sich,
dieses durch Einzel-, Gruppen- und
sonstige Verpflichtungen zu bekun-
den.

Einzelverpflichtungen:

Nachstehend aufgefiihrte Kolleginnen
verpflichteten sich, am 16. November
1950, ihre Norm wie folgt zu erfiillen:

Fo

Horend Heleneane 180

Hofmann, Hildegard ............ 170

Brose iedwig wiies 164

Hartmann Annan: mica sunauee 164

Ehrendreich, Elisabeth ......... 160

Kirisp, Hildegardeee 160

Schorin Gertrude eee 150

Pollack ESGpniew mas win e 150

SchulzewbVeline Laws ike Gan ae 150

Kurth, Marianne ..,..,.+-++++++ 140

4. Wortiber argerst du dich in unse-
rem Werk?

5.Glaubst du an dem richtigen Ar-
beitsplatz zu stehen oder wiirdest
du wo anders besser eingesetzt
sein?

6.Was bedarf verwaltungstechnisch
einer Vereinfachung und Verbesse-

rung?

 

7. Welche kulturellen und sozialen
Verbesserungen sind notwendig?

8. Was gefallt dir an unseren Betriebs-
versammlungen und an wunseren
Gewerkschaftstagen nicht?

Je ernster ihr die Beantwortung der
an euch gestellten Fragen nehmt, um

so besser wird unser Plan, und nicht
nur der Plan, sondern auch unsere
Produktion und damit unser Lebens-
standard.

Die Planbrigade

a

%o

Haas Erika Gees ees canes 140

Burrow, WHedwisi 140

Bienert; Frieda 0 ../..2%......9% 140

Liebenow, Berta ...........ss05- 140

Wunderlich, 'Gertrud ............ 130

Galow Erika wube ene 130

Tantow, ‘Gerda 2.00.0. 130

Liebich, Margarete ...........+.- 130

Lange, Inge .....6+esc sees e seen 130

Kaminsky, Esther ............:- 130

Meyer, Anna 10.0... 0. scene eens 130

Insten; (Gerda eeeee 130

Schmidt, Hildegard ............ 130

WOSMGerthidM mies surie acer 130

Immeschlenw MIsemni in adee cn 130

Zimmermann, Anni ............ 125

Taurisceh, Renate... 2... ..5e see 125

Malze, Kathe .........seeeeneeee 125

Waldow, Margarete ............ 125

Murawski, Helene ............ 125
Werner, ‘Trautchen ............ 125

StrehlowSonja {eae 120

Streckenbach, Marg, .......... 120

Modry, Ruth ....... Ag een ee 120

%o

PetzoldsUrsilamina nee 120

Golen7eUrsilamnc ee 120

Bech RUth nuk alate 120

TCAswSeM nme enero 120

Raupach Ursulanmreiuenecenece 120

IMadalinski@irlerihomncuninolis 120

ISGRStenGerdaum ia nsccenal: 120

MapdeburgwlWally 2 vor aa. 120

Jetonyorevey Uprollel Sanh ncanuesadoc 120

Knepel Helgat iis seca 120

WieinlicheADollWiles 120

INGuniann nikauntia cn eenen ee 120

GrOBMRinGdeweroe 120

Perschonke, Elsb. ............0. 120

Eeraimensetae eit miki 115

Marz Dorothea .Mebiuuneomeeas 115

Stephan, Martha .............- 115

Schicley Ghanian nie 115

Hentschel lelene ee earnrer ree 110

GOae IDC ae en bajo oo wba oe 110

GradtWilngebors aban nee 110

DOCHASISLGye. Cee eee ene 105

ISO, WIE coo no gobo oubia Sooo de 6 105

Gruppenverpfiichtungen:

Die Arbeitsbrigade ,,Reinheit“, be-
stehend aus den Kollegen Miuiller,
Charlotte; Birkenstock, Irmg.; Gras-
ser, Margarete; Kryzatis, Otto; die
Arbeitsbrigade ,,Wilhelm Pieck“, be-

stehendaus den Kollegen Dankeweit,
August; Schréder, Brigitte; Muller,
Anneliese;undidieArbeitsbrigade,,Ein-
heit I“, bestehend aus den Kollegin-
nen Wolfling, Gerda; Kramer, Ursula;
Otto, Ilse; Liick, Herta, verpflichteten
sich, am 16. November 1950 alle Ar-
beiten so zu erfiillen, daB die in EHin-
zelverpflichtungen eingegangenen

Kolleginnen ihr gestecktes Ziel er-
reichen. ;

Die Kolleginnen der Revision ver-
pflichten sich, alle anfallenden Ar-
beiten restlos zur Auslieferung zu
bringen,

Sonstige Verpflichtungen:

Das Kollektiv, bestehend aus den
Kolleginnen Muller, Lucie; Pesler,
Elli; Blankenburg, Elisabeth; Pabig,

Edith; Setzkorn, Gisela, verpflichtete
sich, die Norm am 16. November 1950

mit 125 Prozent zu erftillen,

Die Kolleginnen der Revision haben
sich anlaBlich des Weltfriedenskon-
gresses bereit erklart, als 18. Ar-
beitsbrigade in der Kathodenferti-
gung, einen Brigadenvertrag abzu-

schlieSen.

Vertrauensmann
gez. Hedwig Brose

541 Kathoden
gez. Gittner
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AUSSCHOPFUNG ALLER

BETRIEBLICHEN RESERVEN,

DAS IST DER SINN

DES AKTIVISTENPLANES  
 

Besonders wichtige Vorschlage,
welche im Oktober 1950 praémiiert werden konnten, sind von nachstehenden Kollegen eingesandt worden:

 

 

 

 

Abt.
Vv-Nr. Einsender od. Kst. Betreff Praémie

283/305 Hans Fechter 613 Aufpolieren von Diamantziehsteinen durch (Wolfram-
Wolfgang Lange 614 Draht; dadurch 8-Maschinen-Bedienung statt 4-Ma-

schinen-Bedienung je 150,— DM
302 Walter Altmann 122 Herstellen von Innenzylinder fiir Bildverstairker-

rohren 100,— DM
303 Edith Halden 122 Verfahren zur Herstellung der Bildverstérker und

Superkonoskopen 200,— DM
314 Alfred Bellert 442, Verbesserung an der Wolfram-Brennmaschine 50,— DM
321 Hermann Miller 659: Verbesserungen an Holzbearbeitungsmaschinen 50,— DM
328 Erwin Keller 437 Einsparung eines Regeltrafos fiir 20-+30teilige

Sockelmaschine 50,— DM
332 Fritz Kramer 659 Erstellung einer Langlochbohrmaschine in der

Tischlerei 40,— DM
214 Herbert Schaurat 417 Wechselstrom-Rontgenréhre MZ 260 mit V 424d

Glaskolben 250,— DM
268 Willy Krutke 448 Laden von Batterien 50,— DM
50/155 Hoffmann wi Isolierung von MeSgerdten 40,— DM
50/165 Volkmar Hv Handschleifapparat 100,— DM
50/111 Werk Pl Kosten- bzw. Terminiiberwachung bei Kundenauf-

tragen 125,— DM
50/166 Bierbaum wi Verbrennen und Ausschmelzen der Glithschiffchen 75,— DM
50/174 Hey Fb Harteversuche Vorauszahlung '50,— DM
50/185 Riem u, Jacubek wi Hinsparung der Kosten fiir Einbaukasten 280,— DM
50/186 Knepel P14 Tagesausweis 75,— DM

EntschlieSung Deutschland vor und bringt damit Wir haben erkannt, daB unsere Pro-

Die am 27., 28. und 29. November1950

versammelten Belegschaftsmitglieder
des Werkes ,,HF“ sind in Anbetracht
der inner- und auSenpolitischen Lage
Deutschlands fest davon tiberzeugt,
da allein die Prager Beschliisse die
Voraussetzungen zur \Schaffung eines
einheitlichen Deutschlands und zur
Erhaltung des Friedens bilden. Wah-

rend in Westdeutschland und West-
berlin auf Anweisung der anglo-

amerikanischen ‘Kriegstreiber die Re-
militarisierung immer mehr gestei-
gert und die Bevélkerung durch raf-
finierteste Kriegshetze ftir einen

neuen Krieg vorbereitet wird, schlagt
die Prager Konferenz die Bildung
eines konstituierenden Rates zur
Schaffung einer Regierung ftir ganz

den unbedingten Friedenswillen. des
deutschen Volkes und die Forderung
zur Schaffung eines einheitlichen
Deutschlands zum Ausdruck,
Die deutsche Bevélkerung protestiert
auf das energischste gegen alle
Kriegsvorbereitungen, gegen alle
Ma8nahmen zur Wiederaufriistung
und Aufstellung von deutschen Sdld-
nerheeren, wie dies im Westen unse-
rer Heimat und in Westberlin der
Fall ist.

Die Belegschaft des Werkes ,,HF“
schlieBt sich diesem Protest an und
wird alle Krafte dafiir einsetzen,
einen neuen Krieg zu verhindern und
trotz aller Widerstinde der impe-
rialistischen Kriegstreiber die Tin-
heit Deutschlands und den putetien
erkampfen.

duktionssteigerung ein ganz entschei-
dender Friedensbeitrag ist und ver-
pflichten uns deshalb, anl&Blich des
Geburtstags des Fiihrers der Welt-
friedensfront, Josef Wissarionowitsch
‘Stalin, am, 21.Dezember 1950 Sonder-
leistungen und Sonderverpflichtungen
zu vollbringen, den Plan ftir den
Monat Dezember bis zum 21. Dezem-
ber zu erfiillen und den Vorschlag
der WNationalen Front zu _unter-
stiitzen, freie demokratische Wahlen
in ganz Berlin durchzufiihren.

Diese EntschlieBung wurde von etwa
2600 Belegschaftsmitgliedern gegen

2Stimmen, mit 2 Stimmenenthaltun-:
gen angenommen.

a
r
e
s
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Die Normenbrecher

Also am 13. Oktober ist Aktivisten-
tag. Es wird in der Abteilung laut
und leise — je nach Temperament
und Art des einzelnen — disknutilert.
Aktivisten und Bestarbeiter werden
festgestellt umd fiir den offiziellen
Teil des Taiges, welcher itm Firitedrich-
stadt-Pallast stattfindet, hat sich je-

- der eine HinlaSkarte mit einem Griff
in dile Kiste gesichert. Somit ist end-
lich der Tag da. Die Arbeit will nicht
recht von der Hand gehen. Es gibt
noch viel zu bereden und zu erdrtem.
Auf einmial geht ein Tuscheln durch
die Reihen. Kinder, wie ware es,
wenn wir heute eine Leistung hin-
legen wiirden, die nicht von Pappeist,

um damit unsere Verbundenheit mit
allen Aktivisten zu bezewgen. Jetzt

wird nicht mehr lange tiberlegt. Es
wird aufgedreht und geht los. Da
wird gebeizt, gerichtet, gesockelt, ge-
lotet, gemessen, gespriiht, gestempelt,
gesaubert, kontroliiiert, geliefert und

geliefert. Um 14 Uhr ist es soweit.
Die letzte Rohre ist raus. Jetzt noch
schnell gerechnet und addiert und

 

Einzelverpfiichtung

Aus der Galvanik hat sich der Kol-

leg Herrmann (Metallschleifer) ver-

Pflichtet, fiir die Dauer der Korea-

kampfe bei jeder Lohnzahlung einen

Stundenlohn zur Unterstiitzung der

koreanischen Volksarmee abzufiihren.

 

das Endresultat dem Meister tiber-
bracht, der es schmunzelnid entgegen-
nimmt. Schnell ein Bericht geschrie-
ben und rauf damit zur BGL. Jetzt
erst ist Feierabend, und! es geht zum
Friedrichstadt - Palast. Nach einer
festilichen und witirdevollen Feier, in
welcher auf dile besondere Bedeutung
der Aktivisten hingewiesen wurde,
dileselben ausigezeichnet umd nament-
lich verlesen wurden, gab Koll. H6-
ding bekannt, da dite ,,Arbeitsbri-
gade Normenbrecher“ von der Ko-
stenstelle 437 (Sockelei) aus AnilaB
des Aktivistentages ihr tagliches Soll
an diesem Tage auf 170°/o erhoht und
damit eine Leistungssteigerung rtick-

blickend auf den 13. Oktober 1949
von 300%o erreicht hat. Allgemeiner
Beifall der Anwesenden. In aillen
aber, die an dieser Arbeit beteiligt
waren, wuchs die Erkenntnis, da®B sie
mit ihrer Leistung einen Beitrag

zum friedlichen Aufbau Deutsch-
lands, zur Erhaltung dies Friedens
und zur Erreichung eines besseren Le-

bensstandards beigetragen haben.

Die Normenibrecher

Weiter so ihr Normenbrecher, Ihr
seid auf dem richtigen Weg.

Die Redaktion

Erfahrungsaustausch

Der Erfahrunigsaustausch unserer Ar-
beitsbrigaden ist mit der Tagung
vom 9. November 1950 auch in un-
serem Werk eingeleitet. Die Sitzung
selbst kann zwar nicht als grofer
Erfolg verbucht werden, war aber
dennoch in vielen Punkten aufschlu8-
reich. Mehr denn je sollten die Bri-
gadeleiter diese Tagungen, die alle
4 Wochen durchgefiithrt werden sol-
len, benutzen, mit all den Sorgen,
die sie selbst nicht meistern kénnen,
herauszukommen. Viele Dinge lassen
sich durch gegenseitige Hilfe der
Brigaden dndern, andere Dinge kla-
ren. Aber auch die Erfolge mitissen

anigesprochen und aufgezeiigt werden,
damit die anderen Brigaden daraus
lernen k6nnen. Wenn wir in die
nadchste Besprechung gehen, wird
wahrscheinlich eine weitaus jgrofere
Diskussion enttstehen, weill nunmehr
alle Kollegen klar sehen, was wir mit
diesen Tagungen erreichen wollen.
Aber nicht nur ein Erfahrungsaus-
tausch soll es sein. Gleichzeitig gibt

die BGL den Brigaden das Riistzeug,
um die gestellten Auifigaben zu losen.
Deshalb war es auch richtig, auf der
1. Tagung den grundsatzlichen Ge-
danken dies Aktivistenplanes zu er-
lautern. Dabei wurde gesagt, daB

wir mit dem Aktivistenplan allen
Produktionsverlusten den Kampf an-
sagen. Jeder Kollege sollte dabei von
seinem Mitbestimmungsrecht Ge-
brauch machen. Wir hoffen und
wiinschen, dai sich alle Kollegen
daran beteiligen, denn jeder hat von

seinem Standpunkt ausirgendwelche
Mangel festgestellt, die gedndert

werden miissen. Hier sollen sie alle
vorgetragen werden, auch dann,
wenn der Kollege schon hundertmal
davon gesprochen hat und doch
nichts gedindert wurde. Hier soll Kri-
tik angesetzt ‘werden, auch harte
Kritik, wenn sie berechtigt ist. Mit

dem Wettbewerb und mit dem Ak-
tivistenplan haben wir somit einen

guten Start fiir den kommenden
Finfjahrplan. G. Achtsnicht

Wergleich vergibt,
spricht nie dariiber

Auf dem 2. Jahrestag der Elektro-
techniker vom 19.—21. Oktober in Er-

furt waren von unserem Werk
mehrere Kollegen anwesend. DaB
diese Tagung interessant war, das
konnte man von allen Kollegen, die
dort waren, hodren. Doch leider hat
keiner der Kollegen Zeit gefunden,

den Zurtickgebliebenen einen Uber-
lick tiber das Gehérte zu geben. Das
ist schlecht. Man darf in einer Zeit,

wo wir vor gewaltigen Aufgaben
stehen, nicht egoistisch denken, son-

 

dern muB die Dinge, die unterbreitet

werden, auch seinen Arbeitskollegen
mitteilen, Wenn nun, wie in diesem
Falle, der [Kostentrager noch die
Werkleitungist, ist das Verschulden
in dieser Hinsicht doppelt schwer. Es
bleibt den Kollegen tiberlassen, das
Versdéumte nachzuholen bzw. Einkehr
zu halten fir die Zukunft.

- G. Achtsnicht

Welche Schwierigkeiten hat
die Einfiihrung von
Verbesserungsvorschligen ?

Unter dieser Uberschrifit verdffent-
lichte die Redaktion einige Zahlen,
die uns die Statistik gab. Leider hat
bis zum heutigen Tag kein Kollege

dazu Stellung genommen. Daraus
muSte man annehmen, dai es in
Wirklichkeit ftir die Einfthrung
von Verbesserungsvorschlagen keine
Schwierigkeiten gibt. Da auf der an-
deren Seite aber die Tatsache zeigt,
da die Einfithrung im Gegensatz
zur Verarbeitung etwas hinkt, fra-

gen wir die technische Leitung:

»Woran liegt das?“
Die Redaktion

 

Durcu DAS
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Kurzschluf

im Konstruktionsbiiro

Unter dieser Uberschrift wurde im
HF-Sender Nr. 11 ein Artikel von
der Kollegin G6tze tiber die Licht-
verhaltnisse in der Kostenstelle 351

veroffentlicht. Die Betriebswerkstatt
kann dazu leider keine Stellung neh-
men, da die Abteilung in einen an-
deren Raum gezogen ist und damit

die ganze Fragestellung ‘als tbherholt
angesehen werden kann.

Betriebswerkstatt

Betr.: Verwerlung von
Kiichenabfallen

Die Liter-Angabe von Herrn Schmidt
im HiF-Sender Nr. 11 beruht auf Ab-
machungen mit dem Kubhstall, die
im April 1949 getroffen worden ‘sind.

 

 

 
 

t

1 ADE

FufSball

Habt ihr schon einmal die FuBball-
mannschaften des Werkes fiir Fern-
meldewesen ,HF“ spielen gesehen?
Am 1. August 1950 wurde neben der
bestehenden Sparte ,Rudern und
Tischtennis“ die Sparte  ,,FuBball*
ins Leben gerufen. Hs war nicht im-
mer leicht, diie Schwierigkeiten spe-
ziell in der Schuhfrage zu tiberwin-

 

  

       

 

den. Heute spielen wir mit zwei
Mannlermannschaften ini den Run-
denspielen. Hier im FuBball war der
erste Ansatz der Vereinigung unserer
Werke zu sehen. Die Mannschafiten
setzten sich aus Spielern des OSW

und NEF, beinahe zu gleichen Teilen,
zusammen. Leider fehlen uns aus

dem Werk T'BN noch einige Aktive.
Die nachste Aufgabe, welche eine
sehr wichtige ist, mUBte die Aufstel-
lung einer Jugendmannschaft sein,
Wie ware es, wenn die FDJ-Gruppe

des Werkes sich um: die Besorgung
von FuS8ballschuhen bemiiht. Die Zu-

sammenstellung einer Mannschaft
durfte weniger Schwierigkeiten
machen. Die Platzfrage ist auch ge-

Wir erhielten seinerzeit 20 1 Voll-
milch pro Woche. Nachdem zwecks
Einsparung von Arbeitskratiten Kar-

toffelschalmaschinen angeschafft wor-
den sind, fielen keine Kartoffel-

 

schalen mehr an, sondern nur

Du hast das

Mitbestimmungsrecht,

darum Aktivistenplan! :

 

noch Kartoffelreibsel in viel gerin-
gerer Quantitat, so daB naturgemaf
die Milchleistung des Kuhstalls zu-
ruckging. Wir erhalten zur Zeit noch
101 Vollmilch pro Woche fiir die
OSW-Kuchenabfalle. Ab 1. Dezem-
ber, wenn die NEF-Ktichenabfalle
hinzukommen, wird die Milchliefe-
rung auf 151 pro Woche erhoht
werden, Mohring

 

klart, so dafS wir in der zweiten
Serie auf eigenem Platz spielen wer-
den. Was aber noch nicht geklart ist,
wir brauchen einen ‘Trainer, ein
Ubungsleiter gentigt nicht, Wie ware
es, wenn ein Kollege aus dem Werk
sich diese Aufgabe zu eigen macht?
Im Werk haben wir gentigend FuB-
ballspieler mit Namen und Rang, na,

und tiber Bezahlung lieBe sich reden.
Unsere Mannschaften sind aus jun-
gen Spielern mit guten Anlagenzu-
sammengestellt. Der Tabellenstand
beweist, daB ein guter Durchschnitt

vorhandenist.

Tabellenstand:

HOM TSO nor el
Einheit Potsdam 7 Soret SEL

Cone. Wilhelmsruh II 6 40: 9 12: 2

VP, Abt. A 5 32; 8 8: 2

Fernmeldewerk 7 15) 10: 4

Akku 9 35 : 26 8:10

Rangsdorf 4 2505) 19 TEES.

Einh, Gro8-Berlin ut 22 ; 20 OES

Falkenhéh 9 24:35 Ea

R.-W. GroBglien. 6 25:19 6: 6

Mahlow q 11:15 Gees

Farbfilm iu 6:31 sre

Berl. Bar K6penick 9 13 : 24 SEM5

Wern. Seelenbinder 9 19 : 38 5:13

Dabendorf 9 3 393 ORES

Die II. Mannschaifit hat bis auf ein

Spiel alle Spiele gewonnen:

Akku II Fernmeldewerk II 1:3

Mahlow II a 1:3

Rangsdorf II i) 13

Berliner Bar 6 MES

Training der FuBballsparte:

Dienstag von 18 bis 21 Uhr

Turnhalle Hegelschule,
Berlin-K6penick, LindenstraBe.

Sitzung: Jeden Freitag im kleinen
Speisesaal OSW um 16.30 Uhr.

Noack

 

Tieferschtittert nahmen wir
vom Tode unseres Genossen
und Kollegen

Herbert Senger

Kenntnis,

Als Betriebsgruppensekretar
der. Sozialistischen Hinheits-
partei Deutschlands stand. Her-
bert Senger als unerschrockener
Kampfer fiir den Frieden, als
Streiter fiir die gerechte Sache
aller schaffenden Menschen in
vorderster Front.

Seine schwere Krankheit

nicht achtend, ftihrte er in
selbstlosem Einsatz die Be-
triebsgruppe der SED. Immer
korrekt, sauber und anstandig
war Herbert'Senger eine Sttitze
allen schwankenden Genossen
und Kollegen. Er erwarb sich

das Ansehen und die Achtung
der Belegschaft.

Sein Tod ist uns allen ein
schwerer Verlust. Wir geloben,

wie er in diesem Sinne den
Kampf um die Einheit Deutsch-
lands und den Kampf um den
Frieden zu verstarken, bis der
Sieg erreicht ist.    

Tischtennis

Spielbericht und Kritik vom
23. Oktober 1950

1. Meisterschaftsspiel unserer
Frauenmannschaft!

Die Aufstellung lautete: Raddatz,
Bohr, Dorffer, Kroboth im LEinzel.
Raddatz-Kroboth und SBohr-Dorffer
im Doppel.
Der Gegner hieB KWO und wurde
glatt mit 5:1 bezwungen. Hiermit
erfochten unsere Frauen einien sché-
nen Sieg. Wir gratulieren dazu
herzlich und warten noch auf die
Einladung unserer Frauen fiir die

 

Es mu8 nicht Torte mit
sein! Nun zu den

Siegesfeier,
Schlagsahne
Kampfen: Zuerst trat unser Mann-
schaftsktiken Koll. Kroboth an. Un-
bekitimmert begann sie und fihrte
schon 18:11, als die nahende 21 ihr
doch die Ruhe nahm. So gewann
die Gegnerin noch den Satz! Koll.
Kroboth verlor dann glatt 0:2. Ftir
sie war die Gegnerin noch zu gut.

Trotzdem hielt sie sich fiir den An-
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fang sehr gut, wenn es auch noch viel
zu lernen gilt. Inzwischen hatte
Koll. Bohr ein schweres Spiel zu be-
stehen. Nach 0:1 besann sie sich
am Ende des zweiten Satzes auf ihre
bessere Klasse, horte auf zu schmet-
tern, zog auf 1:1, um im entschei-

denden Satz ihre erschépfte Gegne-
Yin durch gesteigertes Tempo ein-

fach im Schneider zu itberrennen.
Ein feiner Erfolg. Koll. Raddatz ge-
wann ihr Spiel hoch mit 2:0. Sie

behielt diesmal ihre Nerven, und da-
mit stand ihr Sieg auBer Frage.
Hinen glatten Sieg landete auch
unser Gliickspilz Koll. Dérffer. Sie
hatte vorher gegen Koll. iBohrs Geg-
nerin verloren. Der Sieg wurde aber
durch Protest des Mlannschaftsfiih-
rers nicht gewertet, da KWO falsch
aufgestellt hatte. Unser I. Doppel,

Radidatz-Kroboth, hatte bange Minu-
ten zu tiberstéhen, ehe €in gliick-
licher 2:1-Sieg gelang. Koll. Kro-
both spielt hier noch zu hoch, machte
diesen Fehler aber durch Tempo,
starken Kampfgeist und Anpas-
sungsvermégen wieder gut. Koll.

Raddatz manévrierte durch kluges
Placieren die Gegner aus. So war
der Sieg verdient. Mit 2:0 mach-

ten Koll. Bohr und Koll. Dorffer mit
ihren Gegnern wenig Federlesen,
wenn sie auch manchmal zu Uber-
miuitig schmetterten; aber auf Grund
ihrer Uberlegenheit konnten sie es
sich leisten. So hieB es 5:1, und
wir hoffen, daB unsere Manner den
Frauen erfolgreich nacheifern wer-
den.

Spielbericht und Kritik
vom |. Meisterschaftsspiel der
1. Mannermannschatt
am 26. Oktober 1950

Die Technische Universitat war unser
Gegner und schlug uns haushoch mit
8:1!! Doch nun zur Kritik, Wir
spielten in folgender Aufstellung:
Raddatz, Dresp, Réming, Tichy,
Dresp-Tichy, Roming-Bierbaum.

Doppel: Raddatz-Mihlenbeck,

Drews-Tichy, Réming-Bierbaum.

Stachowiak wurde durch Tichy we-
gen Krankheit ersetzt. Und Beyer
wurde ven Dresp vertreten. Das

Nichtantreten von Beyer mu noch
geklaért werden. Unsere Mannschaft
trat also stark geschwacht an, was
sehr zu bedauern ist. Der junge
Dresp hiielt sich in der I, Mannschaft

sehr tapfer. Erst nach Kampf gab
er sich 1:2 geschlagen. Er bringt
alle Anlagen mit. Nur die n6tige
Erfahrung und Ruhe fehlen ihm
noch. (Bei richtiger Anleitung ver-
spricht er, ein tiichtiger Spieler zu
werden. Tichy kampfte verzweifelt
auf verlorenem Posten. Der Gegner

war zu gut. Auch Bierbaum wurde
von einem sehr starken Gegner glatt
distanziert. Sein Spiel war zu offen,
um erfolgreich zu sein. Muthlenbeck

sah dagegen lange wie der Sieger
aus. Ihm fehlt die zahe Entschlos-
senheit im Endspurt, oder sollten es

schwache Nerven sein? ‘So verlor er
noch knapp 1:2. Roming hinterlieB
den schwachsten findruck. Er
konnte sich auf seinen Gegner, der
allerdings sehr gut war, tiberhaupt
nicht einstellen. Er verlor sehr hoch.
Und mu&8 sich wohl erst an. die
schweren Kampfe der I. Mannschaft
gewohnen. Den einzigen Punkt des
Abends fiir uns holte Raddatz her-
aus. Er siegte glatt mit 2:0.

Im Doppel wurden R6ming-Bier-
baum glatt mit 2:0 besiegt. Dresp-
Tichy hielten sich wider Erwarten

sehr gut und verloren nur 1:2. Rad-

datz-Miihlenbeck lieBen nach star-
kem Beginn nach und verloren noch
1:2, damit war diie 8 : 1-Packung be-
siegelt.

Wir hoffen, da8 wir in Zukunft in
den Meisterschaftsspielen in stark-
ster Besetzung antreten kénnen, um
die I. Spielklasse halten zu kénnen;
denn bei voller Besetzung ware auch
hier ein 5:4-Erfolg méglich ge-
wesen.

Mannschaftsfithrer Raddatz

Der erste Jugendruderwart-
lehrgang in Griinau

Vom 2. bis 12. Oktober 1950 war ich
Teilnehmer des ersten Jugendruder-
wartlehrgangs in SBerlin-Griinau.
Dieser Jugendruderwartlehrgang
war der erste Lehrgang, der nach
dem Kriege vom deutschen Sport-

ausschu8 durchgefiihrt wurde. Das
Hauptziel dieses Lehrganges war,
da8 wieder Ruderfachkrafte ausge-
bildet werden, weil sie in der Ru-
derei sehr benachteiligt worden sind.
Die Ausbildung befaBte sich haupt-

sachlich mit dem technischen Ru-
dern, Behandlung der Boote und
dem Bootstrimmen. Als Ausbilder
fungierten wirklich gute Fachkrafte,
u. a. die DDR-Meister GrofBkopf,
DrefBiler, Stanjek und der Potsdamer
Trainer Hicke. Wir hatten auch die
Méglichkeit, die Bootswerft Tro-
meter in K6openick zu besichtigen.
Diese Bootswerft baute einmalig in
Deutschland einen Sperrholzvierer.
Die Teilnehmer und die DDR-Mei-
ster ruderten damit und gaben ihr
Urteil tiber dieses Boot. Das Boot
bewdhrte sich gut und ist als Wan-.
dererboot sehr geeignet, Die Vorteile
dieses Bootes sind, da&B8 man jetzt
keine auslandischen Hélzer einfiih-
ren braucht, und da dieses Boot
bedeutend leichter als alle anderen
Boote ist. Dieses Boot ist auch
hauptsachlich zum Jugendrudern ge-
dacht und wird wahrscheinlich in
Serienfabrikation hergestellt. Uns

wurden auch Lehrfilme itiber Ru-
dern von der Olympiade 1936 ge-

zeigt. Ferner wurden Vortrage von
Arzten, Rettungsschwimmern und
den DDR-Meistern tiber Rudern ge-
halten, Werner Pawlikowski

 

Fir Dicke, Schlanke,

Groffe, Kleine und Steife

jeden Mittwoch, mm 17.30

Uhr, im Klubheim Fried-

vichshagen, Gymnastik

unter Anleitung einer

Gymnastiklehrerin 
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Wastun die Ruderer im Winter ?

Viele Kolleginnen und XKollegen
werden annehmen, da8 mit Anbruch
der ktihlen Jahreszeit die Ruderer
in einen tiefen Winterschlaf ver-
sinken. Wie sieht es aber tatsich-
lich in der Sparte Rudern unserer

BSG aus? Mit dem Abrudern wird
die eigentliche Saison abgeschlossen.

Wer aber glaubt, da die Boote nun

tee

Maxe,nicy'so dott !—~~

training. Aber auch die Wander-
ruderer und vor allen Dingen solche
Kolleginnen und Kollegen, die das
Rudern erst erlernen wollen, haben
die Moglichkeit, in den Winter-
monaten im Ruderkasten ausgebil-
det zu werden, bzw. die vorhande-
nen Kenntnisse zu erweitern. Sie
k6nnen dann im nachsten Friihjahr

   
Paule Kommt sonst nich mit !

eingemottet werden, ist im Irrtum.
Solange es die Witterung erlaubt,
wird selbstverstaéndlich an schénen
Sonntagen noch gerudert. Fir un-
sere Rennruderer beginnt ja nach
einer kurzen Ruhepause in einigen
Wochen das planmaBige Winter-

schon mit den anderen Sportfreun-
den auf Fahrt gehen. Dariiber hin-
aus treiben wir auch noch Ausgleich-
sport. Uns steht an jedem Montag

ein Hallenschwimmbad in der Oder-
berger StraBe von 17.30 Uhr bis
20.30 Uhr kostenlos zur Verfiigung.

 

Die Interessenten am Tischtennis
treffen sich jeden Mittwoch um
19 Uhr im Klubheim in Friedrichs-
hagen. Es wird dort hart um den
Meistertitel der Rudersparte ge-
rungen. Auch die Kollegen, die
nicht in unserer ‘BSG sind, kénnen
selbstverstaéndlich an diesen Tagen
zu uns kommen und sind uns immer
willkommen. Nicht zu vergessen ist,
daB sonntags bei uns im Klubhaus
nach getaner Arbeit bei Tanz und
frohlichem Spiele sich unsere Sport-
freunde schon viele angenehme und
heitere Stunden bereitet haben.
Seitdem unsere Sportfreunde in frei-
williger Arbeit unsere Radioanlage
in Betrieb gesetzt haben, sind diese

Sonntage noch schoéner, Ftir die An-
hanger der Unterhaltungsspiele, so-
wie ftir unsere Schach- und Skat-
freunde ist ebenfalls bestens gesorgt.
Neben Spiel und Sport wird auch
unser Bootspark nicht vergessen:

Jeden Sonntag trifft sich eine von
den drei Gruppen unserer Sport-
freunde, um in ein paar Stunden ge-
meinsamer iArbeit ihre Boote fir
das nadchste Jahr wieder fahrfertig
zu machen. Ich habe aus der Fille
unserer Modglichkeiten nur wenige
gestreift, es wird aber jeder erken-
nen, bei uns wird kein Winterschlaf
gehalten. Ich wtirde mich freuen,
wenn von wunseren Kollegen dieser
oder jener, durch meinen kleinen
Bericht angeregt, den Weg zu dem
lustigen Vélkchen der Ruderer fin-
den wiirde.

’ Glinter Kleinert
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