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UNDEIN. BESSERESLEBEN! 

eae: Einer gliicklichen Zukunft entgegen
In allen Teilen unseres Vaterlandes be-
reitet sich heute die deutsche Jugend auf
das groBe Deutschlandtreffen Pfingsten
1950 in der Hauptstadt Berlin vor. In
vielen Kundgebungen und Versamm-
lungen wurden die Delegierten zum
Kongre der jungen Friedenskampfer
gewahlt. In den Grundeinheiten schaut
man mit Stolz auf diejenigen, die Pfing-
sten 1950 die Hauptstadt Deutschlands,
den Sitz der Regierung der DDR, er-

leben diirfen. Hier werden sie der gan-
zen Welt und auch dem deutschen Volk
vor Augen fiihren, wie gro ihre Kraft
und ihr Glauben an eine gliickliche Zu-
kunft Deutschlands ist. Fiir diese Jun-
gen und Madel gibt es kein Hindernis,
das sie auf dem Wege nach Berlin zu-
riickhalten kénnte. Keine noch so weite
Wegstrecke, keine Grenze wird sie da-

von abhalten kénnen, Pfingsten 1950 in
Berlin zu sein.
Die deutsche Jugend will den Frieden
und wird sich durch keine Provo-
kation herausfordem lassen. Weder
durch Terror, Provokation noch Hetze

werden wir uns beirren lassen. Die Ju-
gend selbst hat durch ihre  ver-
starkte Vorbereitung des Deutschland-
treffens schon die Antwort gegeben. In
jeder Grundeinheit, in jedem Dorf, in
jeder Schule und in jedem Betrieb zeich-
nen sich schon heute die groBen Erfolge
unserer Arbeit ab. Im Wettbewerb,,Be-
reit zur Arbeit und zur Verteidigung
des Friedens* wuchs der Verband um
250000 Mitglieder und vereinigt heute
bereits 1,2 Millionen junge Menschen.
Mit den Pionieren sind es somit 2 Mil-
lionen deutsche Madel und Jungen, die
sich unter dem Banner der aufgehenden
Sonne vereinigt haben. An ihrer diszipli-
nierten und entschlossenen Haltung wird
sich die internationale und deutsche Re-
aktion die Zihne ausbeifen. Diese Ju-
gend wei, da ihr Weg einer gliick-
lichen Zukunft entgegengeht.

Berlin, die Hauptstadt der Deutschen
Demokratischen Republik, ist stolz dar-
auf, diese Jungen und Madel Pfingsten
za empfangen.

Ginter Schmolinski
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Die Ferltigung der Rundfunkréhren
1, Einleitung

Die Elektronenroéhre, vor fast 40 Jah-

nen ientwiickielt, thiatt ‘in idien letzten 25
Jahren durch Einfithrung des Rund-
funks und sonstiger drahtloser Nach-
richtentibermittlungsgerate eine der-
artige Nachfrage erhalten, daB sich

groBe Werke ausschlieBlich mit der
Fertigung und Weiterentwicklung
dieser Rohren befassen. Auch in
unserem Werk ist der groBte Teil der
Kolleginnen und Kollegen mittelbar

oder unmitte:bar an dem Produk-

tionsprozeB sowie der Entwicklung
der Elektronenréhren — im Volks-
mund kurz Rundfunkréhren genannt
— beteiligt.

Die Herstellung dieser Réhren ge-
hort mit zu den schwierigsten Ar-
beiten auf den Gebieten der Metall-

urgile, Felinnyechanik, Chiemiie, Hoch-
vakuum— und Elektrotechnik. Schon
bei der Herstellung der Einzelteile
sind Arbeitsprozesse vorhanden, die
nur durch peiiniliichis'te Sauberkeitt,
héchste Prazision und grote Auf-
merksamkeit der betreffenden Kol-

 

leginnen und Kollegen bewaltigt wer-
den kénnen. DaBK die verwendeten

Werkstoffe ihrem Zweck entspre-
chend von gréRter Reinheit sein

mussen und nur nach eingehender
Prifung zum Einbau freigegeben

werden, bitte ich als selbstverstind-

lich zu betrachten. Auch von den

Maschinen, Werkzeugen, MeBge-

raten und sonstigen Fertigungsein-
richtungen mu héchste Prazision

vorausgesagt werden. Wenn ich bei
der Betrachtung die Dinge im Super-

lativ, d. h. in der Héchststufe, ange-

sprochen habe, so wird diese Aus-
drucksform jedem in den nachfol-

genden Artikeln und Vortragen ver-
standlich werden. Wie hiermit kurz
gesaigt, sind mnlicht nur das Maitteriial,

die Maschinen und Fertigungseinrich-

tungen zur Herstellung guter Rund-

funkrohren ausschlaggebend, sondern

vor allen Dingen die Menschen. Der

Struktur der volkseigenen oder dhn-

lich gelagerten TBetriebe entspre-
chend soll den Kolleginnen und Ko:-
legen nicht nur das Wissen fiir ihre

augenblicklich auszutibende Tatigkeit

als Teil eines Ganzen, sondern zur
Erkennung der Werte, die sie in‘Zu-:

sammenarbeit mit ihren Kolleginnen

und Kollegen schaffen, das Wissen

um das ganze Erzeugnis vermitteit

werden.

Dieses Wissen, das in der friiheren
Wirtschaftsform aus Geheimnis-
oder Wichtigtuerei einzelner er-
fahrener — ‘Kollegen verschlossen
blieb, ausDiinkelhaftigkeit oder
Dummheit der Vorgesetzten nicht
oder in einer hochtrabenden
Form yermittelt wurde, die nicht

' verstandlich__wirkte, oder aus
Werksinteressen, d. h. Konkurrenz-
griinden grundsatzlich verbotenwar.

Wie jedem bekannt, haben wir in
unserem Werk nicht nur auf dem
Gebiet der Rohrenfertigung, sondern
auch in den anderen Entwicklungs-
und Fertigungszweigen gute (Prak-
tiker und gute Wissenschaftler, die

als Leiter fungieren oder auf sonstige
verantwortliche Stellen in den einzel-
nen Entwicklungs- und Fertigungsab-
teilungen gesetzt sind. Aufgabe dieser
Kollegen aus der Rohrenfertigung
wird es in Zukunft sein, als Spe-
zialisten die einzelnen Phasen der
Rohrenfertigung in klarer, verstind-
nisvoller Ausdrucksform nicht nur
in ausftihrlichen Artikeln in unserer
Betiriebszelitiumig zuschilldern, sondern

dartiber hinaus in einer wéchentlich
einmal stattfindenden, méglichst ex-:
perimentellen Vortragsreihe mit an-

schlieBender Besichtigung der be-
treffenden Betriebsabteilung zu den

interessierten Kolleginnen und Kol-

legen zu sprechen.

Fachartikel in der Betriebszeitung,
Vortrage unserer Spezialisten sowie

Werkbesichtigungen werden dazu
eliltmaigen, den Aktilvisten und Quali-

tatsbrigaden weitere Anregungen zu

Verbesserungsvorschlagen zu geben,
die die Produktion steigern, die Qua-
litaét unserer Rodhren weiter verbes-

sern und die Selbstkosten senken
werden.

Da wir zur Zeit in bezug auf die
Quiailiitét an der Spiltze der Rdhren-

fabriken in der Deutschen Demokra-

tischen Republik stehen, werden wir
auch bei intensiver Schulung und

verstandnisvoller Zusammenarbeit

aller Kolleginnien und Kollegen wei-
terhin fuhrend sein. Der einzige
Vorsprung, den die anderen Roéhren-

fabriken in der DDR uns gegeniiber

haben, liegt in den niedrigeren Prei-

sen. Diese Tatsache werden wir in

der Form aausgleichen, da&B wir uns

alle noch mehr bemiihen, den Ma-

terialmehrverbrauch sowie den. Ge-
samtausschu8 unserer Rohren zu
senken sowie rationellere Arbeits-

methoden zu ergriinden. Haben wir

in preislicher Hinsicht den Anschlu8
an die anderen Rohrenfabriken der
DDR erreicht, dann sind unsere Réh-
ren nicht nur OSW-Roéhren, sondern
»die Rohren“ der Deutschen Demo-
kratischen Republik, die auch im

Ausland und insbesondere in den
volksdemokratischen Landern  ge-
fragt sind und reiBenden Absatz fin-
den werden.

Somit m6échte ich abschlieBend sagen:
von der Schulung zur. Qualitats-
arbeit,

von der
Au8enhandel,

AuBenhandel bringt Erho6hung un-
seres Lebendsstandards.

Die nachsten Artikel und Vortrige
behandeln folgende Themen:

1, Wirkungsweise der Elektronen-
rohren — H. Ruhnke

2.\Beschreibung der Rohren unserer
6er-Reihe und A-Reihe —
H. Ruhnke

3. Kinbauwerkstoffe und ihre Prii-
fung — H. MeiBner

Qualitatsarbeit zum.

 

4.Die Wolfram- und Molybdanaut-
bereitung — H. Lesinski

5. Die Wolfram- und Molybdandraht-
herstellung — H. Titze

6. Die Kathoden- und Brennerher-
stellung — H. Gittner

7.Die Herstellung und Aufbrin-
» gungsarten von Emissions- und

Isolierpasten — Dr. H. Schwechten
8. Die Gitter- und Teileherstellung
— H. Graczkowski

. 9.Die PreBteller- und QuetschfuB-
hersteilung — H. Kirchner

10.Der Aufbau der Réhren — H.
Wetzel

11.Das Einschmelzen und Pumpen
der Réhren — H. Thamm

12.Das Sockeln, AuBenmetallisieren
und Stempeln der Réhren — H.
Keller

13.Das (Priifen der Réhren — H.
Leubert

14,Endkontrollen und notwendige

Zwischenkontrollen, — H. Krosse
15, Fertigungsunterlagen und Arbeits-

vorschriften — H. Stohr.

Zu jedem Thema wird anschiieBend
an den Vortrag ein Réhrensachbear-
beiter zu den in der Fertigung auf-
tretenden Fehlern Stellung nehmen,
ihre Auswirkungen aufzeigen und
somit eine gesundeDiskussionsgrund-
lage zu dem Vortragsthema schaffen.

Kurt Stoper
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Die Bedeutung des Grundgesetzes der Arbeitfiir
unseren Betrieb |

Der ErlaB des neuen Grundgesetzes

bedeutet auch fiir unsere Kolleginnen
und Kollegen bei richtiger Anwen-
dung eine grundlegende Verbesse-

rung der Lebenslage.
Voraussetzung daftir ist aber unsere
Bereitschaft zur Mitarbeit und zur
Erfiillung und Ubererfiillung unserer
Wirtschaftsplane. Auch in unserem
Betrieb kénnen wir viel dazu beitra-

gen. Vor allen Dingen die Wett-
bewerbe und die Aktivistenbewe-
gung miissen noch mehr als bisher
gefordert werden. Fir den Wett-
bewerb selbst, wie er zum Erfolg
fiihrt, einige Beispiele. Viel Arger
und Verdru8B wird tuber die Werk-
zeugausgabe geduBert, Der eine
schimpft tiber schlechtes. Werkzeug,
der andere beklagt sich tiber zu lan-
ges Warten, ohne immer zu tiber-
legen, worin die Ursachen dafiir lie-
gen, Tragt denn hier wirklich jeder
zur besseren Abwicklung der Aus-
gabe bei? Wenn man geliehenes

Werkzeug zurtickgibt, mu8 es ord-
nungsmaBig sein. Je langer man es

nach dem Gebrauch im Tischkasten
liegen 148t, verursacht man den an-
deren Kollegen unndtige Wege und
Nachfrage. Desgleichen ist Ordnung
am Arbeitsplatz Wettbewerb.
Auch die Aktivistenbewegung findet
in unserem Betrieb noch nicht tiber-
all das richtige Verstaéndnis. Die Nor-
menerfiillung und  Ubererfiillung
zieht keinen Abbau des festgelegten
Preises nach sich, wie einige Kollegen
immer noch glauben. Der Abschlu8B
einer Jahresnorm z. B. gilt selbst-
verstandlich ftir ein Jahr, bei gleich-
bleibenden technischen Bedingungen.
Wichtig ist auch die Verankerung des
Mitbestimmungsrechtes im Grund-
gesetz, Alle wichtigen Fragen in
wirtschaftlicher und sozialer Hinsicht
werden von der Geschaftsleitung mit

der Betriebsgewerkschaftsleitung be-
sprochen und beraten.

Kolleginnen und Kollegen, kommt
mit euren Sorgen und N6ten zu euren
Funktiondéren. Sie werden jederzeit
bereit sein, die fiir uns in diesem
fortschrittlichen Gesetz der Arbeit
verankerten Rechte wahrzunehmen.
Nur unsere enge Zusammenarbeit
fordert unsere gemeinsamen Lebens-
interessen. Die im Gesetz geforderte
Forderung des Facharbeiternach-
wuchses 148t in unserem Betrieb noch
viel zu wiinschen tibrig. Die Ge-

schaftsleitung hat uns aber die Zu-
sicherung gegeben, daB diese Frage
noch in diesem Jahr gelost wird.

Auch die Beachtung des Arbeits-
schutzes, der in diesem Gesetz einen

breiten Raum einnimmt, hat fur Er-
haltung der Arbeitskraft und ftir die
Steigerung der Wirtschaftlichkeit un-
seres Betriebes eine groRe Bedeutung.
Gerade hierin ko6nnen unsere Kolle-
ginnen und Kollegen in Zusammen-
arbeit mit den Vertrauensleuten und
Abteilungsleitern einen groBen Bei-
trag leisten. Nicht nur Materialman-
gel und die Raumfrage bestimmen
den Stand des Gesundheitsschutzes
und der Unfallverhtitung, wie es eine
Betriebsbegehung mit der Geschafts-
leitung gezeigt hat.

Etwas mehr Aufmerksamkeit und
VerantwortungsbewuBtsein beson-
ders der Abteilungsleiter kénnte viele
Mangel beseitigen.

Die AuBerbetriebsetzung von Schutz-
vorrichtungen ist nicht der richtige
Weg zur Erfiillung der Norm!

Studieren wir das Gesetz der Arbeit
— es geht uns alle an — und disku-
tieren wir es in unserer Betriebs-
zeitung.

Michaelis

Betriebsgewerkschaftsleitung

Emige Beispiele zur;Nachahmung empfohlen!
Wenn wir immer wieder unsere Kol-
legen ansprechen, durch Verbes-
serungsvorschlage

1. die Leistung zu steigern,

2.die Arbeit zu erleichtern,

3. die Giite der Erzeugnisse zu ver-
- bessern,

4.den prozentualen Ausschu8 zu
vermindern,

dann geben uns die nachstehenden
Ergebnisse die Begriindung:

1. Durch den Vorschlag Nr. 1 der
Kollegin Brose konnte die Zeitnorm

flr das Schneiden der Oxydkerne
von 20 Minuten auf 5 Minuten pro
Hunidert herabgesetzit wenden,
Eine Jahreseinsparung von 1158 DM
war die Folge. i

2. Der Vorschlag Nr. 4 des Kollegen

Erich Bahr, Bespriihen von Glimmer-
scheiben, erbrachte durch die von
ihm erstellte Ansaugvorrichtung eine
Jahresersparnis von 1223 DM.

3. Der Vorschlag Nr. 12 des Kollegen
Herbert K6nig, Erstellung einer
Ormig - Vervielfaltigungseinrichtung
fur Arbeitspapiere, ergibt eine jahr-

liche Einsparung von 11 560 DM.

4. Der Vorschlag Nr. 19 des Kollegen

Berthold Rauter, Arbeitsginge ein-
sparen bei Kathodenhiilsen, ergab
einen Vierteljahresgewinn von

3  

  

Margarete Kurlzweg und Edith Schumacher werden mil dem Jungaktivisten-

5. Die Vorschlage Nr. 20 bis 22 des
Kollegen Schaurat, ‘Konstruktions-
anderungen an Rontgenrodhren, er-

gibt einen hohen wirtschaftlichen
Gewinn, eine wesentliche Verbesse-
rung der Rohre in bezug auf Lebens-

dauer und Leistung.

6. Der Vorschlag Nr. 25 des Kollegen
Erich Bahr, Vorrichtung zum Be-

spriihen der Reflektoren mit Leucht-
paste, ergibt einen Jahresgewinn von
2000 DM.
7. Der Vorschlag Nr. 29 des Kollegen
Richard Engwicht, Erstellung einer
Biegevorrichtung fiir Zentrierfedern,
bringt einen Jahresgewinn von

1366 DM.
8. Der Vorschlag Nr. 41 des Kollegen

Georg Graskowski, Fertigungsénde-

rung der Kathodenrodhrchen, wird
eine wesentliche Minderung von Aus-
schu8 zur Folge haben. ‘

9. Der Vorschlag Nr. 50 des Kollegen

Erich Diehr bringt eine neue Kon-
struktion eines gasbeheizten Ldt-
kolbens mit gutem Enfolg.

10. Der Vorschlag Nr. 51 des Kolle-

gen Bruno Titze, Feindraht durch
verkupferten iEisendraht ersetzen,
bringt eine ganz besondere Material-
und Kosteneinsparung.

11. Der Vorschlag Nr. 52 des Kolle-
gen Josef Lesinski, Ersatzerstellung

von Hydrokollag, macht uns vom
»Westbezug* unabhangig und bringt

uns somit eine monatliche Ersparnis
von 2262 DM.

12. Der Vorschlag Nr. 53 des Kolle-
gen Hans Fechter, Verwendung von

verunreinigtem Diamantstaub, hat
eine Ersparnis von 14540 DM er-
geben.

13. Der Vorschlag Nr. 91 des Kolle-
gen Eugen Fulda, das Drehmoment

des Kugelantriebes fiir Geraite von
1000 cmgr auf 2800 cmgr zu bringen,
hat erst dadurch die Lieferung von
7 Geradten erméglicht.
Die hier angefiihrten Beispiele lassen
sich nach der Auswertung der in
Prtifung befindlichen Vorschlage noch
erweitern.
Wir hoffen, den Kolleginnen und
Kollegen damit einige Anregungen
gegeben zu haben, die dazu beitragen
k6nnen, die Zahl der Verbesserungs-
vorschlage staéndig zu erhdhen.

Schumann, VVK
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HIER SPRICHT DIE JUGEND |
Bereit zur Arbeit!

Hat sich schon einmal ‘jeder tiberlegt,
was hinter den Worten: ,,Arbeitsein-
satz in der Wuhlheide“ fiir Arbeit
liegt, wieviel geleistete Arbeitsstun-
den sich hinter diesen Worten ver-

bergen?

Am Sonntag, dem 14. Mai, sieht es

in der Wuhlheide wie in einem Amei-
senhaufen aus. Am Ufer der Spree,
auf dem Gelande des Biirgerparks,
liegt ein Lastkahn mit Stroh vor An-

ker. Ja, Freunde, Stroh fur Stroh-
sacke in der [Pionier-Republik. Denn

_jeder Pionier soll ja ein weiches

' Nachtlager fiir den Aufenthalt in
Berlin erhalten. Es ist so, als wenn
man einen Film sieht. Man konnte
glauben, sich beim Ernteeinsatz zu
befinden. Eine Kette von Freunden

hat sich gebildet, die den Kahn ent-
laden und das Stroh zu einem rilesi-

gen Haufen aufschichten. Andere
Freunde sind dabei, Strohsacke zu
stopfen und zu stapeln, Hierbei hat

ganze Berliner Verband der FDJ
scheint auf den Beinen zu sein. Denn

die Pionier-Republik soll noch in

dieser Woche fertig werden. Wasser-
und Lichtleitungen werden gelegt,

Freunde tragen lange Masten zu
ihrem Bestlimmungsort, Wiege werden
geebnet und Zelte aufgebaut. Uberall
sind fleiBige Hande beim Werken.
Die Sonne meint es an diesem Sonn-
tag sehr gut mit unseren Freunden,

denn sie brennt f6rmlich vom Him-
mel hernieder, und es gibt nur noch

wenige Freunde, die nicht ihre Hem-
den schon ausgezogen haben. Da sieht
man die sonnengebraéunten Leiber
unserer Jungen und Madel, die hier
fur eine gliickliche Zukunft schaffen.
Aber nicht nur die Jungen und Madel
der FDJ und der jungen Pioniere sind
es, die hier arbeiten. Da ist eine

kleine Gruppe, die damit beschaftigt
ist, den Schutt zu beseitigen. Es

werden die Schlaglécher damit aus-

 

sich schon ein Wettbewerb unter den

einzelnen Gruppen entwickelt. Ich

hore gerade, wie der Lautsprecher-

wagen die ersten Ergebnisse be-

kanntgibt. Eine Gruppe hat bis

10 Uhr 50 Strohsdcke gestopft und

fordert eine andere Gruppe zum

Wettbewerb auf. Dabei ist nattrlich
darauf zu achten, da®B die Qualitat
nicht darunter leiden darf. Aus dem
Lautsprecherwagen erténen die Lie-

der unserer Organisation und die
herrlichen Lieder der Komsomolzen.

Es sind Freunde der Betriebsgruppe

NEF, die diesen Wagen zur Ver-

fiigung gestellt haben und in dieser

Weise den Arbeitseinsatz unter-

stiitzen. Es sind etwa 200 Freunde,

dite stich thier ‘aus ailllen.Gruppien von

Berlin eingefunden haben. In der

Pionier-Republik sieht es nicht an-

ders aus. Das groRe Eingangstor geht

seiner Vollendung entgegen. _Der

gefullt, Wege geebnet und der Lager-

straBe ein freundliches Bild ver-

lichen, Es sind die Direktoren des

Werkes ftir Fernmeldewesen HF

(Oberspreewerk), die hier ihren Ar-

beitseinsatz leisten. Es sind wahre

Freunde der Jugend. Wer hatte je

gedacht, da einmal ein Direktor

eines groBen Werkes selbst mit Ham-

mer und Spaten ftir ein Werk der

Jugend mit anpackt. Hier ist der
Beweis erbracht, Arbeiterschaft und
Intelligenz kampfen gerneinsam fiir

eine gliickliche Zukunft. Auch der.

Vorsiitizenide der BGL ist erschilenien

und mu zugeben, daB es gar nicht

leicht ist, bei seiner Arbeit mit dem

Kollegen Direktor Schritt zu halten.
Sie freuen sich, unter den Jungen
und Madeln der FDJ zu arbeiten, mit
anpacken zu k6nnen, unseren Pionie-

ren ihre Republik zu bauen. Einen
riesigen Hunger habe ich schon, sagt

der technische Direktor Kollege

Lorenz, und greift dann wieder zum

Spaten. Kollege Miiller, Direktor des

Werkes ,,HF“, findet eine Normfest-

setzung fiir angebracht. Dann k6nn-

ten wir einmal beweisen, daB wir

diese Norm tiberbieten, meint er. Was
hat der Freund gesagt, nur den

Schutt beseitigen, sagen die Kolle-

gen Direktor Héding und Kollege

Schroder von der BGL, und nehmen
eine Haltung ein, daich es vorziehe,

weiterzugehen. Denn sicher hatten

die Kollegen mich auf Grund dieser

Bemerkung mit als Schutt eingegra-

ben, Hinter der ,,Berliner Kiiche“
wehen drei fahnen, die meine

Schritte hierhin leiten. Es ist die

Wanderfahnée des Kreises K6penick,
eine Weltbundfahne und die Fahne
der FDJ-Betriebsgruppe OSW. Hier

sind die Freunde der FDJ-Betriebs-

gruppe OSW dabei, Kartoffeln fir

das leibliche Wohl unserer Pioniere
einzulagern. Eine lange Kette hat

sich auch hier gebildet. Zwei Freunde
schaufeln das kostbare Gut in Eimer,
und dann wandern diese Eimer in

nicht endenwollender Zahl zum La-
gerplatz. Mit diesem Arbeitseinsatz
hat die FDJ-Betriebsgruppe OSW

seit dem 1. Mai 1594 Arbeitsstunden

fur die Fertigstelluiug der Pionier-

Republik geleistet. Dieses ist ein

Beweis daftir, daB sie es verstanden
hat, alle Mitglieder zu aktivieren und
mit aller Kraft an die Losung der

7 Aufgaben unseres Landesverbandes
herangegangenist.

Horst Adam, Betr.-Gr. OSW

An die Qualititsbrigaden

der Fa. OSW
Liebe Freunde!

Die FDJ Berlins sowie Studenten und
fortschrittliche junge Menschen aus der
ganzen Republik arbeiten in Tag- und
Nachteinsitzen am Aufbau unserer Hei-
matstadt Berlin. Ihre Parole ist ,,Berlin
schdner dennje.“ Wir fordern Euch dar-
um auf, aus AnlaB des Deutschland-
treffens als Dank fiir die geleistete Arbeit
und als Bekenntnis Eures Einsatzes fir
die Zukunft dieser Jugend innerhalb
Euer iiblichen Arbeitsschicht besondere
Leistungen zu vollbringen. Wir fordern
Euch auf, einen Wettbewerb in bezug auf
Leistung und Qualitat zwischen denein-
zelnen Brigaden zu entfachen. Wir wis-
sen, daB8 in Euren Qualitatsbrigaden die
besten und fortschrittlichsten Arbeiter
vereint sind. Gebt damit den noch ab-
seits stehenden Kolleginnen und Kol-
legen ein Beispiel. Leistet hierdurch
einen Beitrag zur vorfristigen Erfillung
des Volkswirtschaftsplanes 1950 und
helft mit an der Verwirklichung der
Losung: ,,Bereit zur Arbeit und zur

Verteidigung des Friedens.“

Freundschaft!

FDJ-Betriebsgruppe OSW

Schmolinski
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Berufswettbewerb
der deutschen Jugend nach Bewertung der praktischen Arbeit

im Betrieb

Stand April 1950

praktische Leistung
Punkte

1. Tummel, Klaus ... . 99

2. Gleich, Jurgen... . . 98
on Wanee Kirt pa 98:
4. KOnig, Brigitte. . . . . 98
5. SchliiBler, Eveline. . . . 98
6. Gilzow, Johannes. . . . 93
7. Thieme, Gerhard. .. . 92
Oy VERO ORS ny fs eee
9. Doring, Hagen. ... . 89

LOW Koppe; Norbert.) 2. 9 2988
11, Theobald, Benno... . 85

12M Dresp Willie R85
13. Schiitz, Ginter. . . . . 85
14, Binek, Erwin. . . . . . 83
1SRGICIZUINCHeo
16. Hoffmann, Karl-Heinz. . 81
17. Kruger, Werner... . 80

Auf Beschlu8 der Wettbewerbs-
kommission wird die fehlende Be-
wertungsmoglichkeit fiir die Richt-

zeit bei den Chemie-Laboranten-
Lehrlingen dadurch ausgeglichen, da
die erreichten Punkte zu den erreich-
baren 80 Punkten in Prozenten auf

100 umgerechnet werden.

Abschlu8 des 2. Berufswettbewerbes der deutschen Jugend

Zwei Landessieger im Oberspreewerk

Am 29, April 1950 wurde der 2. Be-
rufswettbewerb der deutschen Jugend
abgeschlossen. Leider konnten die
Werkzeugmacher - Lehrlinge der
Kst.651 nicht bewertet werden, dia

sie ihre Wettbewerbshefte nicht ab-
gegeben hatten. Die Lehrlinge Klaus

Tummel und Jiuirgen Gleich konnten

als Landessieger der Berufsgruppe

Chemie und Galvaniseure aus diesem

Wetttlbewerb hervorigehlen, unid Johan-
nes Gulzow wurde Sieger im Kreis

Kopenick der Berufsgtruppe Schlosser.

Endbewertung des Berufswettbewerbes

Name

. Timmel, Klaus

. Dohring, Hagen

. Lange, Kurt .

. Binek, Erwin

. Gleich, Jurgen .

K6nig, Brigitte

. Schlti®Bler, Eveline

. Jakob, Horst

9. Thieme, Gerhard .
10. Glulzow, Johannes

11. Theobald, Benno .

12. Koppe, Norbert
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__ Gesamt-
Durchschnitt

* 182,8 Chemie-Lab., Lehrlg.

182,8 Mechaniker

180,3 Chemie-Lab., Lehrlg.

177,8 Mechaniker

eS Gailv. und Metallschi.

177 Chemie-Lab., Lehrig.

174,1 Chemie-Lab., Lehrlg.

174,1 Mechaniker

172,3 Tischler

168,5 Schlosser
161,5 Mechaniiker
158.5 Chemie-Lab., Lehrlg.

AbschluSgedanken zum Berufswettbewerb

Mit dem 29. April 1950 ging der

2. Berufswettbewerb der deutschen

Jugend zu Ende. An diesem Wett-

bewerb haben aus unserem Betrieb

von insgesamt 29 Lehrlingen18 teil-

genommen. Die Bewertung des Wett-

bewerbs erfolgte nach den prakti-

schen, und theoretischen Fahigkeiten

in der Schule und im Betrieb. Dazu

kam die Bewertung des gesellschaft-

lichen Verhaltens. Ein Teil der Lehr-
linge hat im Verlaufe des Wett-

bewerbs bewiiesen, daf er den Sinn

und Zweck des 2. Berufswettbewerbs
voll und ganz erkannt hat. Diese

Lehrlinge haben: durch ihre guten

Leistungen die Berechtigung erhal-

ten, ihre LehrabschluSprtifung vor-
zeitig abzulegen.

Wir mtssen uns am Ende des

Berufswettbewerbsi einmal die Frage
stellen, inwieweit die Trager des

Wettbewerbs, dér FDGB und die
FDJ, es verstanden haben, den Wett-

bewerb bei uns im Betrieb so durch-

zufuhren, wie es hatte sein mtissen.

Ich bin der Meinung, daBR unsere

BGL es nicht verstanden hat, die
Masse der Lehrlinge anzusprechen

und tiber den Sinn und Zweck des
Wettbewerbs aufzuklaren. Es bedarf

einer scharfen Kritik, daB im Verlaufe
des %jahrigen Wettbewerbs nicht
linimal ein Vertretier der Betriebs-
gewerkschaftsleitung zu den Lehr-

lingen an den Arbeitsplatz gekommen

ist, um sich aim Ort und Stelle itiber
die Durchftihrung des Wettbewerbs

zu orientieren und sich mit den

jeweiligen Ausbildern in Verbindung

zu setzen, Bestimmt ware, wenn dies

der Fall gewesen ware, der Wettbe-

werb zu einem groReren Erfolg ge-

worden. Ein gutes Beispiel, wie ein

Ausbilder an die Durchftihrung des

Wettbewerbs herangegangenist, gialben
der Kollege- Wenzel in der Analyti-

schen Chemie und der Kollege Stie-

ding im Geratebau. Wir hoffen, daB

bei dem nachsten Berufswettbewerb
die aufgetretenen Mangel und Fehler
seitens der Lehrlinge sowie auch

von den verantwortlichen Stellen des

Betriebes abgestellt werden.

' Jtirgen Gleich

Die Sieger im 2. Berufswettbewerb

wurden ausgezeichnet

Am Freitag, dem 19. Mai, wurden
diile Sileger dies 2. Bierutfiswettlbewerbes
unserer Betriebe OSW, NEF und
TBN ausgezeichnet. Die Feierstunde
wurde von unserer FDJ-Betriebs- .

gruppe gestaltet und mit einem Kul-
turprogramm umrahmt. Wir konn-

ten die Pioniere unserer Parteischule
und Gadste der 17. Schule sowie die
Vertreter der FDJ-Betriebsgruppen
TRO, NEF, TBN und KWO in un-

serer Mitte begriBen. Der Vor-
sitzende der FDJ-Betriebsgruppe
OSW. Giiniter Smollinisikii, ble-
griBte die Freunde und Gaste und

wies nochmals auf das Deutschland-
treffen der Jugend zu Pfingsten hin.
Nur noch wenige Tage, dann ist der
groBe Tag der deutschen Jugend ge-
kommen, wo wir unsere Stimme fur

den Frieden mit der ganzen Kraft
der Jugend erheben werden.

Der AbschluB des 2. Berufswettbe-
werbs der deutschen Jugend zeigte
deutlich die Bedeutung des ,,Gesetzes
zur Forderung der Jugend“. Die 14
besten, Lehrlinge des 3. Lehrjahres

wurden von HBB freigesprochen und
als Gesellen ohne Priifung anerkannt.

Weiterhin wurden 40 Lehrlinge als
Landessieger ihrer Fachsparten aus-
gezeichnet. Unter ihnen die Freunde

Klaus Tiimmel (Chemielabor-Lehr-
ling OSW), Jiirgen Gleich (Galvani-

seur und Metallschleifer OSW), Klaus
Huhndorf (Mechaniker NEF), Als
Sieger aus dem innerbetrieblichen

Wettbewerb gingen folgende Freunde
hervor:

OSW 1. Klaus Tiimmel
2. Hagen Dohring

. Kurt Lange3

NEF 1. Baudoy
2. Huhndorf
3. Forster

1. Henry Dreyer —

2. Gert Tihielicke

3. Klaus Bade

Als Anerkennung ftir ihre gezeigten
Leistungen wurden die Sieger mit

Geld-, Sach- und Biicherpramien aus-

gezeichnet.

Im Rahmen der kulturellen Dar-

bietungen konnte der Lehrling Bri-
gitte Kénig (Abteilung Chemie) be-
sonderen Beifall durch einige Lieder

erringen.

Leider scheint das Interesse der Be-
legschaft an. der fachlichen und kul-

turellen Weiterbildung der Jugend

nicht sehr groR zu’ sein; denn die
Teilnahme an der Veranstaltung war

sehr gering.

TBN

Kolleginnen und Kollegen, liebe
Freunde! Es geht um unsere Zu-

kunft. um ein besseres Leben, das

wir uns selbst erbauen. Wir miissen
alle mit Hand anlegen, um unser

Ziel recht bald zu erreichen.

Horst Adam
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WASIST LOS?
Aus dem Programm des Deutschlandtreffens:

Mittwoch, 24, Mai, 15 Uhr: Eroff-
nung derRepublikder Jungien Pioniiere.

Donnerst aig, 25, Mail, 16 Uhr: Er-
offnung der Segelflug-Modell-Aus-

stellung auf dem Bebelplatz.

Freitag, 26, Mali, 14 Uhr: Beginn
des Festes der Jungen Pioniere,

Pfingstsonnabend, den 27. Mai

11,30 Uhr:

Kranzniederlegung am Ehrenmal der
sowjetischen Armee und an dien Gra-
bern von Karl Liebknecht und Rosa

Luxemburg.

14.00 Uhr:
Eroffnung des Kongresses junger

Friedenskampfer in der Werner-See-
lenbinder-Halle.

14.00—18.00 Uhr:
FuBball- und Leichtatheltik-Pokal-
Wettkampfe der Studenten und Auf-
treten der Sieger im Wettbewerb der
Schauspielstudios.

15.00—17.00 Uhr:
Die bestenTheater, Varietés und Licht-
spielhauser spielen ftir die Jungen

Pioniere.

15.00—18.00 Uhr:
20000 Agitatiionsgruppen beginnen mit

ihrem Hinsaitz.

17.00—20.00 Uhr:

Radrundstreckenrennen auf den Stra-
Ben Berlins.

20.00—22.00 Uhr:
Offentliche Feste und Vorftthrungen
auf den StraBen. unld Platzen Berlins,
Zur gleichen Zeit: Vorstellungen in
den Berliner Theatern, Varietés und
Lichtspielhausernftir die Jugend,  
  

Was ist los in Berlin?
Pfingsten treffen tiber 500000 Madchen und Jungen aus ganz

Deutschland, aus Ost, West, Nord und Stid, mit den Vertretern

der demokratischen Jugend der Welt in Berlin zusammen. Sie

werden gltickliche Tage verbringen, Tage der Freud und des

Frohsinns, die mit Kultur- und Sportveranstaltungen aus-

geftillt sinid, Tage, an denen die Jugend in gewaltigen Demon-

strationen zum Ausdruck bringt, da® sie sich Freude, Froh..in

und ein gliickliches Leben nie wieder zerst6ren la8t und

deshalb bereit ist zur Arbeit und zur Verteidigung dies

Friedens an der Seite der Sowjetunion, der Fiihrerin des

Weltfriedenslalger's,

Warum geradein Berlin?
Berlin ist nicht irgendeine Stadt, Berlin ist vor allem keine

* : % . a : * > 4
amerikanische Provinzstadt, in der verwilderte Cowboys auf

die Dauer tun unid lassen. k6nnen, was sie wollen. Berlin war,

ist und bleibt die Hauptstadt unseres deutschen Vaterlandes.

Deshalb die gréBte Friedensmanifestation der deutschenJugend

in Berlin. Hier, in der Stadt der Regierung unserer Deutschen

Demokratischen Republik, in der Stadt des Nationalrats der

Nationalen Front des demokratischen Deutschland, ruft die

deutsche Jugiend thren iin- und auslandischen Feinden unv —_r-

ruflich zu: Niemals Kanonienfutter fiir die Imperilalisten!

Werfiirchtet die iiber 500000?
Die Kriegstreiber in Deutschland und der ganzen Welt — sie

furchten den Friedensmarsch der deutschen Jugend. Sie brau-

chen fur ihre ‘schmutzigen Plane Kanonenfutter und keine

Deshalb ihre Wut

gegen das Deutschlandtreffen, deshalb ihr Schrei nach Provo-

kationen. Doch die friediiebende Jugend! 148t sich nicht pro-

entschlossenen jungen Friedenskampfer.

vozieren. Berlin verwanidelt sich Pfingsten nicht in einen

Chikagoer SchieBplatz fiir Gangster, sondern in eine Stadt

der zukunftsfrohen, zur Verteidigung des Friedens bereiten

Jugend. Die FDJ und diie demokratischen Krafte der deut-

schen Haluptstadt sind stark genug, um Provokationen ver-

hindern zu konnen,
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> NACH BERLIN!
A, Was geht es uns an?

Die Einheit unseres Vaterlandes, ein friedliches besseres Leben

ohne Besatzungstruppen — das ‘sind heilige Ziele aller Deut-

schen, Die Jugend hat sie auf ihre Fahnen geschrieben, das

ganze Deutschlandtreffen ist ein Beitrag der Jugend zur Star-

kung der Nationalen Front des demokratischen Deutschland.

Also ist das Deutschlandtreffen keine Sache der Jugend alllein,

es ist ‘Sache aller Deutschen. Die Jugend sagt nein zu jimperia-

listiischen Kriegsabenteuern, in denen sie fiir amerikanische

Bankiers und Generale bluten soll, die Jugend sagt ja zum

Kampf um EHinheit und Frieden — sie sals't es im Namen des

ganzen Volkes.

Was wird nach Pfingsten sein?
Den Imperialisten von Washington bis Schéneberg wurde

deutlich vor Augen gefiihrt, da&B die deutsche Jugend kein

Werkzeugfiir den geplanten dritten Weltkrieg ist. Die einzigen,

die nach Pfingsten weinen werden, sind die US-Imperialisten

und! ihre deutischen Stiefelknechte. Denn sie haben die Jugend

nicht nur verloren, sie haben die Jugend als Gegner vor sich.

Mit offenen Augen, bereit zur Verteidigung des Friedens,

ziehen junge Deutsche aus Ost, West, Nord und Siid in ihre

Heimaltorte zurtick. Die Nationale Front des demokratischen

Deutschland hat einen grofen Schnitt nach vorn getan,

Wie der Jugend helfen?
Klart alle tiber den Sinn des Deutschlandtreffens zu Pfingsten

in Berlin auf! Zerschlagt die Liige und Hetze der Imperiallisten,

die nur Unruhe und Zwietracht in unserem Volk stiften wollen!

Schmiickt alle StraBen, Platze, Hauser und Schaufenster mit

den Losungen der jungen Friedenskampfer, der Kampfer

gegen idiie Spaltung und Auspliinderung unseres Vaterlandes ,

durch die amerikanischen Imperialisten! Spendet fiir die

Sammellisten der Jugend. Unterstiitzt die Jugend, wo ihr

konnt! Sie erhebt Pfingsten ihre machtige Stimme fiir das

ganze Volk, Starkt diiese Stimme durch eure Solidaritat!

 

 

Pfingstsonntag, den 28. Mai
6.00 Uhr: x
GroBes Wecken durch die Musik-
gruppen. :
8.45 Uhr:

BeginnidergewaltigenFriedensdemon-
stration der deutschen Jugend durch

Berlin, Vorbeizug an der Tribiine im
Lustgarten, wo unser Président Wil-
helm Pieck, dile Regierung der Deut-
schen Demokratilschen Republik, der

Prasident des Weltbundes dler diemo-
kratischen Jugenid und der Prasident
des Weltstudentenbundes sowie die
zahlreichen auslaéndischen Delegierten
mit den Virtretern dies Komsomol und
Volkschinas an der Spiitze Platz ge-
nommen haben. Ende der Demon-
stration: 16.00 Uhr.

Nach der Demonstration: Internatio-

nales Fuballspiel einer sowjetischen
Mannischaft gegeneine deutsche Aus-
wahl. ;
18.00 Uhr:

Eroffnung des groBen Festes der Ju-
gend in Treptow.
20.30—22.30 Uhr:

Auftreten eines sowjetischen Kultur-
Ensembles,

Wahrend des ganzen Tages: Sport-

wettkampfe (FuBball, Leichtathletik,
Hockey,Handbaill, Boxen,Schwimmen).
23.00 Uhr:
GroBes Feuerwerk in Treptow.

Pfingstmontag, den 29. Mai
6,00 Uhr:

GroBes Wecken durch die Musik-

gruppen,
8.00—13.00 Uhr:

Die Landesverbaénde der FDJ zeigen
ihre Kulturprogramme.
8.00—12.00 Uhr:
Regatta der verschiedenenBootsarten
auf der Wasserstrecke Griimau.
13.50—16.30 Uhr:

Hishockey und Kunstlauf in der Wer-
ner-Seelenbindier-Halle.
13.40—17.30 Uhr:
Massenvorfiihrungen. der demokrati-

schen Sportbewegungim Stadiion Mitte.
15.00—18.00 Uhr:
Kulturprogramm der Nationalen Kul-
turgruppe der FDJ in der Komischen
Oper.

15.00—19.00 Uhr:
Motorrad -Sandbahnrennen auf der
Karlshorster Trabrennbahn,
19.00—21.00 Uhr:
GroBveranstaltung des sowjetischen
Kultur-Ensembles im Lustgarten.
21.30 Uhr:

Fackelztige durch das demokratische
Berlin und AbschluBkundgebung, der
uber 500 000 jungen Friedenskaémpfer.
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Stolz und zukunftsfroh !
Welcher Junge und welches Maidiel

wurde sich nicht wohlfiihlen, in einer

Gemeinschaft mitzuwirken, deren

Begeisterung getragen wird von

einem ungeheuren Vertrauen an eine

bessere und ‘gliicklichere Zukunft?

Wir als Mitglieder des Verbandes der

FDJ innerhalb der Betriebsgruppe

OS'iW wissen genau, da dies kein

TrugschluB ist, sind wir es doch
selbst, die wir unsere Zukunft er-

bauen konnen, Jedes Sportstadiion,

jeder Pionlierpalast, jede Schuile und),
man mochite sagen, jeder neue Hau-

serblock in Berlin zeugt von der Ein-

satzfreudilgkeit unserer Miadel und

Jungen, Unsere FDJ-Betriebsgruppe

ist stolz darauf, bei diesem Werk
nicht an letzter Stelle zu sstehen.

Wenn wir auf dite letzten Monate zu-

ruckschaluen, ‘so kénnen wir sagen,

daB sich bei uns eine groBe Gruppe

von Menschen zusammengefunden

hat, die in diesen Monaten zu einer

wirklichen Gemeinschaft geworden
ist. Wenige von den FDJlern ‘stehen

heute noch zuriick, Tag fur Tag kom-

men neue junge Kolleginnen und

Kollegen unseres Betriebes zu uns,

die mithelfen wollen, sich eine neue

Zukunft zu gestalten.

 

Als wir Anfang des Jahres uns

groBe Aufgaben innerhalb der Ju-

gendarbeiten stellten, wuS8ten. wir

selbst noch nicht, wie schwer die

Losung dieser Aufgiaben ist. Die

Funktionére und die Leiter unserer

Betriebsgruppen sind ‘selbst noch

junge Menschen, die in der Entwick-

lung nicht fertig, nicht vollkommen

sind, iinfolgedessien also nich viiele
Fehler haben und sich jetzt die Auf-

gabe stellten, andere Menschen zu

erziehen, andere Menschen zu ver-
vollkommnen. Sie waren in dem ver-

ganigenen Jahr nicht daran gewohnt,
eigene Verantwortung zu sptren,

selbst verantwortungsbewuBt zu den-
ken und zu handeln. Darum miachten

wir vielleicht auch iso viele Fehler in
den Anfangen, darum ging es auch
sehr langsam undsehr schwierig vor-

warts, aber immer wieder getragen

von dem Wiissen um eine bessere Zu-
kunft k6nnen wir heute sagen: Wir

haben es doch geschafft. Heute sind
esi bereits tiber 100 jumgie Menschen

iim Betieb, idile sich, zusarnomen-
geschilossen iin eine Giemeinschaft, ge-
meinsam ftir alle diese Dinge ein-
setzen, Wer schon einmal an einem

Arbeitseinsatz unserer Betriebs-
gruppe teilgenommen hat, wird wis-
sen, warum es der FDJ-Betriebs-

gruppe méglich war, vom 1. Mai bis

zum 15, Mai 2100 freiwillige Arbeits-

stunden in der Wuhlheide zu leisten.
Haben wir doch innerhalb dieser Ar-

beitsstunden unsere Kraft idaftir her-

gegeben, da® unsere Freunde im Ver-
band der jungen Pioniere sich Pfing-

sten in ‘Berlin wirklich wohlfthlen.

 

Alle alteren Kolleginnen und Kolle-

gen werden sich bestimmt noch an

ihre Jugendzeit zurtickerinnern k6n-

nen, und sie sollen sich einmal die

Frage stellen, ob sie wahrend dieser

Zeit dile Moglichkeit hatten oder
Uuberhaupt den Wunschhegten, fur

die Gemeinschaft zu arbeiten. Viel-
leicht hiatitten isile \damials Sorgen um
ihren Arbeitsplatz, wenn die Lehre

zu Ende ging, und machten sich da-

mals schon Sorgen um ihre Zukunft.

Vielleiicht wuBten sie aber auch
schon, daB man ihre Arbeitskraft nur

fur die Profite weniger Menschen

ausnutzt. Wir haben heute diese Sor-

gen nicht! Wir kénnen glticklich sein,

weil wir wissen, daB der Arbeits-
platz fiir uns (gesichert ist. Wir wis-

sien, daB8 diiejenilgen von uns, diile
Talent dazu haben, die Moégiichkeit

besitzen werden, sich durch Studinum.

und Schulung weiterzubilden. Wir

wissen, daS uns unsere Arbeitskraft
selbst wieder zugute kommt und wir

selbst treten vor allen Dingen dalftir

ein, daB man uns diliese Errungen-

schaften niemals wieder nehmen

kann. Dies fist vor allen Dingen der

Untterschied zwischen den frither be-

stehenden Jugendverbénden und

unserer heutigen Freien Deutschen

Jugend. Wenn wir mit Recht bewie-

sen haben, da wir Leistungen voll-
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bringen ko6nnen, wenn wir durch
unsere Arbeit gezeigt haben, da® das
Vertrauen zu uns gerechitfertigt ist,
dann haben wir auch genau diasselbe
Recht darauf, uns mitt der Politik zu
befassen, also mit den Dingen in der
Gesellschaft, die entcheidend sind fiir
unser spateres Leben,

Wenn friiher junge Menschen gut
genug dazu waren, ein Gewehr in
die Hanid zu nehmen, um auf andere

zu schieBen, dann haben wiir auch ein
Recht, uns diamit zu beschaftigen, ob
wir das Gewehr nochmals fiir die
Interessen geldgieriger Profitemacher
in dile Hand nehmien. Da wunser
Weg der richtige ist, beweist immer
wieder der starke Zustrom zu wun-
serem Verband, beweist das Anstei-
gen der Mitgliederzahl unserer Be-
triebsgruppe von 73 am 1..April auf
123 am 15. Mai. Nur weniige von die-

sen 123 gehdren fingendeiner Parteii
an und fast alle haben verschiedene
Interessen und verschiedene Mei-
nungen, Aber wir alle sinid uns tiber
eines im klaren, da8 wir eine gliick-
liche Zukunft nur durch die Einheit

der Jugend erreichen k6nnen, Wir
sind uns dartiber klar, da8 wir diese
Zukunft nur im Frieden aufbauen
konnen,

In unseren Interessengemeinschaften
Volkstanz, Gesang, Segelflugmodell-

bau usw. gehen wir unseren ver-
schiedenen Interessen' nach. Uns: alle

aber .vereint das Wort ,,Freund-
schaft“. Uns alle vereint dieses Wort
mit den Jugendlichen aller Lander,
die im Weltbund der demokratiischen
Jugend zusammengeschllossen sind.
Ob wei®, schwarz oder gelb, niemals

werden wir noch einmal eine Waffe

gegen unsere Freunde im Weltbundi
der demokratischen Jugend erheben.
Mit ihnen gemeinsam werden wir

mit allen Kraften darangehen, den
Weltjugendbund zu stdrken. Unsere
Betriebsgruppe der FDJ wird hier
nicht an ‘letzter Stelle stehen, sei es
in der Produktion oder sei es in der
Freizeit. Wir werden lernen, lernen
und nochmails lernen, um noch mehr

und besser mitzuhelfen, unsere Re-
publik zu staérken. Die Losung der
FDJ ,'Bereit zur Arbeit und zur Ver-
teidigung des Friedens“ ist auch die

Losung der FDJ-Betriebsgruppe

OSW. Schmolinski
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Meine Meinung
zum Deutschlandtreffen !

Das grofe Ereignis zu Pfingsten in

Berlin durfte wohl alles bisher Dage-
wesene Ubertreffen. Die Jugend er-
greift die Initiative im Kampf um
den Frieden. Bei diesem Treffen der

gesamten deutschen Jugend gibt es
nur eine Parole und die heift
»Frieden“.

Hierbei darf kein Jugendlicher ab-
seits stehen, denn wir sind diejeni-

gen, welche nachher wieder auf die
Schlachtfelder gehetzt werden. Ich
glaube, der letzte Krieg war das beste

Beispiel und muiBte gentigt haben, je-
dem Menschen die Augen zu 6ffnen.
Heute versucht manaber schon wie-
der, einen neuen Krieg heraufzube-
schworen. Doch alle fortschrittlichen

Menschen haben erkannt, worauf
man hinaus will, und wohin dieser
Wee fiihrt,

Die Fremdenlegion ist kein Arbeits-
platz fiir einen jungen Menschen.

Doch man versucht es immer wieder,
in Westdeutschland der Jugend aller-

TS

Meldung im Telegrammstil

fdj-betriebsgruppe meldet stop seit

1, mai 37 arbeitsvertrige abgeschlos-

sen stop seit 1. mai 33 neue mitglie-

der geworben stop 2163 freiwillige

arbeitsstunden zum aufbau der pio-

nierrepublik geleistet stop die fdj-

betriebsgruppe dankt allen kollegin-

nen und kollegen fiir ihre mithilfe

stop

freundschaft step fdj-betriebsgruppe

stop schmolinski

 

lei Herrlichkeiten vorzugaukein, um
sie dann in eine Uniform zu stecken

und auf die Schlachtfelder Indochinas
zu treiben. >

Doch der groé8te Teil der Arbeiter-
schaft 'Westdeutschlands, nicht zu-
letzt die Jugend, haben erkannt, daB
dieser Weg ins Grab fiihrt und nicht

zum Frieden. Aus diesem Grunde
wird die gesamte deutsche Jugend zu
Pfingsten in Berlin ftir eine friedliche
Zukunft kampfen.

Wenn man auch in Westdeutschland
die Jugend zur Teilnahme am
Deutschlandtreffen hindert, indem
man gegen sie Drohungen (Gefang-
nis u. dgl.) ausspricht, wird der
Friedenswille der Jugend doch star-
ker sein, als die Provokateure
glauben.

Die Jugend wird keine Miihe scheuen,
um zu Pfingsten in Berlin mit dabei

sein zu k6énnen. Das Treffen von
500000 jungen Menschen in Berlin
wird hoffentlich auch dem letzten
Pessimisten die Augen 6ffnen und
ihm zeigen, worum es hierbei geht.

Und nun auf zum Deutschlandtreffen
Pfingsten 1950 in Berlin!!

Rolf Damerius, Kostenstelle 659

Elektriker-Lehrling

»schade, da ich schon so alt bin“,
sagte mir der Konstrukteur Otto
Grothe, als wir auf das Deutschland-
treffen der Jugend zu sprechen

kamen. Ja, selbst mitmachen zu diir-
fen, in den langen Reihen der blauen
Massen zu demonstrieren und fir
den Frieden zu kampfen, das ist nicht
nur der Wunsch dieses einzelnen
Kollegen. Lange Jahre mu8ten sie
schweigen, zusehen, wie die deutsche
Jugend auf das Schlachtfeld gefiihrt
wurde, und konnten nicht dagegen

einschreiten. Aber jetzt lacht das
Herz, wenn man die frdhlichen Ge-
sichter der FDJier und aller Jugend-
lichen sieht. Er selbst hat sich als
Ordnerfiir die Tage des Deutschland-

treffens zur Verfiigung gestellt, wo-
durch ein FDJler fiir andere Auf-
gaben frei ist.

Wir alle helfen, um den Krieg zu
verbannen und den Frieden zu erhal-

ten, und das Deutschlandtreffen wird
entscheidend zu diesem Werk bei-
tragen.

,lIch freue mich auf das Deutschland-
treffen“, sagt dé@r Vertrauensmann
Eva Gétze. Dann werden, frohe Men-
schen unsere ‘StraBen. beleben. Dann
wird man die Jungen und Maidel bei
ihren Spielen und Tanzen auf den
Platzen der Stadt sehen, Dann .wer-
den 500000 junge Friedenskimpfer

demonstrieren, Sie kann nur lacheln,
wenn der Arbeitstag zu Ende ist,
uni sie durch den Westsektor nach
Hause geht. Denn, was ist dort zu
sehen? Auf den Héfen der Polizei-

reviere der Stumm-Polizei hat man
Drahtverhaue und spaniische Reiter
aufgeschichtet, um sie beim Deutsch-

landtreffen aufzustellen. Und diann
hei®t es: Die ,Kommuniistische FDJ“
belagert den Westsektor von ‘Berlin.
Die FDJ stiirmt Berlin. Wir werden

die Herzen der Berliner erobern, und |
alle, dle bis jetzt noch an dile ver-
hungerten Jugendlichen der Republik
glauben, werden sehen, wer der
wahre Freund des Friedens ist. Wir

wollen nicht Kanonen und Drahtver-
haue, sondern wir wollen den Frie-
den. Und dieser Friedenswille wird
aus dem Ostsektor von. Berlin.lin alle
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Teile Deutschlands und der Welt
dringen und gehért werden.

gez. Horst Adam

*

Der Direktor sagt:
Immer, wenn es jim Leben des deut-
schen Volkes schwere Stunden giaib,
regten sich viele Krafte aus iden Rei-
hen der Werkt&tigen, um diese
Schwierigkeiten zu tiberwinden. Im-
mer aber iauch stand die deutsche
Jugend in den ersten Reihen der-
jeniigen, diie den Kampf gegen die
Widerwartigkeiten aufnahmen,
Es ‘ist deshallb ein gutes Zeichen, daR
in dem groBen Kampf dies deutschen
Volkes um die Erhaltung der Ein-
heit der Nation und des Friedens
neben allen Schiichten unseres Volkes
auch die Jugend wieder in. vorderster
Front steht. Dieser Kampf der Ju-
gend, der ein Bestaniditeil des Kamp-
fes der Nationalen Front ist, zu
unterstittzen, ist oberstes Gebot fiir
jeden wahren Deutschen.
Es ist mir deshalb eine besonidere
Freude, das Deutschlanditreffen, der
Freien Deutschen Jugend mit allen
mir zur Verfiigung stehenden, Mitteln
zu unterstiitzen, um es zu einem
wahren Friedensfest zu gestalten.
Dariiber hinaus wird es mir eine be-
sondere Verpflichtung sein, gerade
der Jugend auch bei ihren ferneren
Aufgaben zu helfen und tilhren Kampf
zu unitenstiitzen.
Ich méchte unseren Freunden von
der FDJ zurufen:

» Weiter iso, ihr seid auf dem
richtigien Weg!“

Unsere FDJ in Interessengemeinschaft V olkstanz  

Industriesalon S.
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Unser ‘Aptriavatle am 1,Mai 1950 steht zur Kritik
Trotz wochenlanger Vorarbeit durch
das selbstaéndig .arbeitende Mai-
komitee war die Organisation fiir un-

seren Aufmarsch iam 1. Mai mangel-
haft. Es war unsere Absicht, auch un-
serem Werk nach aufen hin, durch
Mitfiihrung eines Wagens mit un-

serer Produktion, das richtige Ge-
prage zu geben. Leider war der Ent-
wurf des Aufbaues so schlecht, da
es nicht mdglich war, unseren Wagen

vom Hof fahren zu lassen. Der dafiir
verantwortliche Kollege Herrmann
war seiner Aufgabe nicht gewachsen.
Der Ordnerdienst funktionierte sehr
schlecht. Einige dazu bestimmte Kol-

legen trugen ihre Armbinden in der
Tasche und wollten dadurch ihr
,KlassenbewuBitsein® zum Ausdruck
bringen. Wenn wir im FDGB organi-

sierten Werktatigen den Kampf ge-
gen unsere Klassenfeinde auf diese
Weise durchftihren wollen, 148t der
Erfolg lange auf sich warten.

Darum, Kollegen, etwas mehr Mut
und die Funktionen, die man tiber-
tragen bekommt, auch ausfitihren.

Ein Fehler war es auch, daB die ak-
tivsten Kolleginnen und Kollegen als
Bezirksordner abgestellt wurden. Das
wirkte sich fiir uns nachteilig aus.
Viel Miithe, Arbeit und gutes Zureden

war erforderlich, um unsere Kolle-
ginnen und Kollegen zum Tragen der
Fahnen und Transparente zu be-
wegen. Mit Ausnahme weniger Kol-
legen, die das Mitftthren von Fahnen
und Transparenten bei einer Demon-
stration als Notwendigkeit ansahen,
ist noch viel Aufklarungsarbeit unter
den Kollegen notwendig, um sie da-
von zu tberzeugen, wie man eine
Demonstration fithren mu, damit

klar zum Ausdruck kommt, dai jede
Demonstration ein Kampfmittel der

Arbeiterklasse ist.

Die Losungen auf den Transparenten

waren sinngema8 zu wenig auf den
diesjahriigen 1. Mai, iwelcher eine
lbesondere Bedeutung als 60jahriger
Kampfitag hatte, hinweisend, Dieser
1. Mai, welchen wir in der Deutschen

   
Demokratischen Republik feierten,
gab Veranlassung, auch das Grund-
gesetz der Arbeilt, welches fiir un-
sere Enitwilcklunig eine groBe Be-
deutung hat, besonders hervorzu-
heben. ;
Die Sanitaéter mtissen besser mit
Medikamenten, die in Sanitatstaschen
mitzuftihren sind, ausgertistet sein.,

Der erste Gildenabend im OSW
Am ,Tag des Freien Buches“ und
zum Gedenken an die Bticherver-
brennung 1933 veranstaltete die
Biichergilde Gutenberg am 10. Mai
ihren 1. Betriebs-Gildenabend im
OSW.

Kolllege Jack als Voeritriauensmann
der Gilde hatte sich groRe Mithe mit
der Ausgestaltung des Abends ge-

‘geben, thattte 3000 Hiinladungen. ver-
teilt, Plakate ausgehingt, durch

Werkfunk geworben, und trotz aller

Anstrengung lie der Besuch sehr zu

wiinschen wbrig.

Doch wir Wenigen, die wir den Weg
zu dieser Veranstaltung gefunden

hatten, waren begeistert. Bestimmt
hat dieser Abend jedem etwas zu

geben gehabt. Schade ist nur, da
unter 2500 Belegschaftsmitgliedern

kaum 30 Interesse fiir unsere neue
und gute alte Literatur zeigen. Allen

denen, die nicht anwesend waren, sei

gesagt, daB sie viel verséumt haben.

Der Dichter Walter Victor, Leiter der

Bichergilde, fuhrte in seinem Referat

aus, wie schwer man es im Westen

seinen Kollegen schon wieder macht,

ihre Biicher, die vom Frieden und
vom besseren Leben handeln, zu ver-
legen. Auch seine eigenen Biicher
seien ,drtiben“ verboten, und sein

Dichterkollege Howard Fast (Strake
zur Freiheit) wurde verhaftet, weil er
seine eigenen, aber verbotenen
‘Biicher noch besaB, und (Besitzer ver-
botener Schriften werden nach den
dortigen Gesetzen mit Gefangnis-
strafen belegt.

Walter Victor fihrte weiterhin aus,
wie wichtig die Nationale Front fiir
alle ist, und daB dieser Kampf ftir

EHinheit und Frieden mit aller Kraft
auch von unseren  neuzeitlichen

Autoren verlangt und auch durch-
geftihrt wird, damit das ,,Freie Buch“
nicht mur in der Deutschen Demo-
kratischen Republik, sondern in ganz

Deutschland bestehen kann,

Umrahmt wurde die Ansprache von

Rezitationen und Gesingen moderner
Dichter und Komponisten (Heine,

Brecht, Eisler und andere), darge-
bracht von Mitgliedern des Brecht-
Ensembles. Die Kiinstler waren sich
.ihrer Aufgabe bewu8t und hinter-
lieBen tiefen Hindruck.

Walter Victor versprach wiederzu-
kommen und tiber ein Thema zu
plaudern, das die Gildenmitglieder
unseres Werkes bestimmen konnen.

Er gab der Hoffnung Ausdruck, dann
vor einem grdBeren Kreise zu
sprechen. Marion Weider

Die gute Beteiligung des Oberspree-
werkes, welches mit etwa 1200 Kol-

legen vertreten war, ist anerkennend

hervorzuheben. Man erkennt hieran

die langsame, aber doch sicher vor-
wartsschreitende BewuStseinsénde-
rung. Hin grower Teil unserer Kol-
leginnen und Kollegen bringen hier-
mit zum Ausdruck, daB der Weg, den

a
wir in der DDR beschreiten, zum Er-
folg und besseren Leben fiihrt.

Wir werden gemeinsam mit unserer
Gewerkschaft und der internatio-.
nalen Arbeiterklasse weiterkiimpfen
fiir Frieden und Sozialismus,

Betriebsgewerkschaftsleitung

Ce eaCOTSCOT

Lieder der Jugend

Lieder der Jugend, wie herrlich ihr
? klingt,

Voll Glut wie die Sonne,
Voll Sturm wie der Wind.
Und mahnenid rutft ihr zum jumgen

Geschlecht:
Kampft fiir den Frieden,
Fur Freiheit und Recht!

Lieder der Jugend, ihr seid wie ein
Band,

Das kniipfend sich windet von Land
zu Land,

Das vereinigt der Vélker junges Ge-

schlecht,
Die zusammen kampfen
Fur Frieden, Freiheit und Recht!

Lieder der Jugend, ihr steht uns zur
Seit’

Im Kampf um das groBe Gelingen,
Thr gebt uns Kraft, ihr gebt uns

Freud’,
Da8 mutig wir begirinen
Den Kampf fiir das junge Geschlecht,

Fur Frieden, Freiheit und Recht.

Kollege Jiirgen Gieilch

ONNeNO
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An die Belegschaft der
Betriebe NET und TBN!

Mit dem Erscheinen dieser Nummer
ist es notwendig, allen Kolleginnen

und Koliegen der genannten Be-
triebe noch einmal zur Kenntnis zu

geben, da8 unsere Betriebszeitung
eine Zeitung des gesamten Werkes
fiir Fernmeldewesen ,,HF“ ist.

In der Nummier 5 unlseres ,,HF“-Sien-
ders wurde zwar bereits darauf hin-
gewiesen, aber verstandlicherweise
war das Interesse in euren Betrie-

ben noch nicht groB. Wir hoffen nun,
\da® ihr euch lebhaifit ian der Gestal-
tung unserer Zeitung  beteiligen

werdet und damit auch von euch aus
die Verbundenheit mit uns bekundet.
Alle Fragen unserer Betriebe wollen

wir in der. Betriebszeitung be-
sprechen und dem Erfahrungsaus-

tausch zwischen uns einen breiten
Raum widmen, Aile Einsendungen

bitten wir an die Sozialabteilung
des OSW zu Handen des Kollegen

Hanke, zu richten.
Redaktionsschlu8 ist der 8. jeden
Monats. In der Erkenntnis, da die
Betriebszeitung ein wertvoller Helfer
fur unsere Arbeit werden kann,

rechnen wir damit, auch unter euch

einen standigen Kreis von Mitarbei-

tern zu finden.
Wir wollen mit unserer Zeitung einen
Beitrag zur Erfillung der Aufgaben

innerhalb unserer Betriebe leisten

und wissen, dai wir damit einen
weiteren Schritt zur Erfiillung unse-

rer Wirtschaftsplane und der Ver-
besserung unseres Lebens vorwarts

machen.
Die Redaktion

Unser Kinderheim

Agnes Smedley
Am Sonnabend, dem 20. Mai 1950, um

12 Uhr, wurde das Kinderheim un-
seres Betriebes durch den Kollegen
Héding im Namen der sowjetischen
und deutschen Geschaftskeitung dem
Kollegen Schréder als Vertreter der

Belegschaft Seiner Bestimmung
tibergeben. In einer kurzen An-

Sprache wies der Kollege Héding

darauf hin, daf die Schaffung dieser
Kulturstatte in erster Linie der Ar-
beit unserer Aktivisten unid dariiber

hinaus der Mitarbeit aller Beleg-
schaftsmitglieder zu danken ist. Der
sowjetischen Geschaftsleitung gilt
unser Dank fiir die gro®herzige Hilfe

durch die Freistellung der fiir den
Bau bendtigten Mittel. Nicht zu
vergessen sind ‘die Kollegen Rei-
mann und Schneider aus der Be-
triebswerkstatt, die mit - beispiel-
haftem Einsatz an der Fertigstellung
des Kinderheimes gearbeitet haben,

woftir wir ihnen unsere ganz be-
sondere Anerkennung sagen.
Die kurze Feierstunile wurde von

dem Chor unserer FDJ-Betriebs-
gruppe und dem kleinen Orchester
Igel umrahmt.
Am Montag, dem 22. Mai 1950, wird

das Kinderheim in Betrieb genom-

men,
Einen ausfihrlichen Bericht bringen
wir in unserer nichsten Nummer.

Die Redaktion

 

»MuS das sein —“

Zu dem im April 1950 von dem Bei-

fahrer Ernst Bierfreund, Ko-
stenstelle 016, in unserem HF-Sender
geschriebenen Artikel unter der Ru-
brik ,,Im Spiegel der Kritik“ ist fol-

’ gendes zu sagen:
Der Priifbericht des Kollegen Schopl
von der Kostenstelle 438 sagte zu die-
sen vier angeblich leeren Glaskolben,

daB es sich bei diesen um Telefun-
ken-Rohren LG 73, sogenannte Nullo-
den (Sperr-Rohren), handelt, deren
Funktionennicht klar festgelegt wer-

den koénnen, Der scheinbar leere
Glaskolben ist mit einem Gasgefiillt,
welches beim Aufprall von Elek-

tronen (HF) blau aufleuchtet.
Elias, Kostenstelle 842.

Im Spiegel der Kritik

MuB8 das sein? ...
So fragt auch das Fertigwarenlager
den Kollegen Bierfreund auf
seine Kritik in Nr. 5.

Wenn man schon kritisiert, dann
mu8 die Kritik auch sachlich richtig
sein.
Warum, Kollege B., haben Sie nicht
gesagt, daB Sie gegen die bestehen-
den Vorschriften verstoBen haben, in-
dem Sie das ordnungsgemaR ver-
siegelte Paket auf dem Werkhof off-
neten? (Zeuge Kollegin Hilgers,
Transportkolonne). Gegen das Offnen

wurde doch vom FWL protestiert und
Thnen bewiesen, da8 das angebliche

»Klappern“ von den Federn herriihrt.
Durch Ihre unsachgeméBe Wieder-
verpackung ging das Rohr dann auf
dem Transportweg entzwei.

Im zweiten Fall haben Sie recht, Es
wurden tatsachlich leere Kolben mit
angeschmolzenem Sockel  geliefert.
Ursache? Die R6hren wurden ord-
nungsgema8 verpackt und versiegelt
dem FWL vom MeBgeratelager tiber-
geben und gemaB den geltenden Vor-
schriften nicht mehr kontrolliert.
Die Rohren stammten — einschlieB-

lich Verpackung und Versiegelung —
noch aus der Kriegszeit.

Der Vorfall ereignete sich im Novem-
ber 1949.

Dies zur Aufklarung und sachlichen
Richtigstellung. Fertigwarenlager

Die Werkspeisung antwortet:

Zu dem Vorwurf, der im HF-Sender
Nr. 5 beztiglich der Wintereinlage-

rung von Mohren erhoben wordenist,
méchte ich bemerken, da8 der durch
die Wintereinlagerung von Méhren
entstandene Schwund den tiblichen
Schwundsatz von 10 vH nicht iiber-
schritten hat. Von insgesamt 20 Ton-

nen Méhren waren etwa 2 Tonnen
Verlust.
Da bei allen Gemtiselieferungen an
die Kiiche der amtliche Schwundsatz
von 10 vH stets abgesetzt wird und
die Méhren tiberdies auBerordentlich
billig waren (das Kilo kostete nur
0,23 DM im Gegensatz zu den im
Frihjahr d. J. angebotenen Winter-
m6hren, die 0,75 DM das Kilo koste-
ten), ist kein geldlicher Verlust ein-
getreten.

IM SPIEGELDER KRITIK

 

Die Werkspeisung hat etwa sechs An-
gebote auf EHinlagerung von Méhren
ausgeschlagen. Erst als der Konsum

bemerkte, er wurde dem Ernahrungs-
amt melden, daB er uns wiederholt
Mohren zur Einlagerung angeboten
habe, wir jedoch keinen Gebrauch
davon machten, entschlossen wir uns
zusammen mit NEF, zwei Ladungen
Mohren, die vom Konsum als
lagerfahig bezeichnet

worden sind, zu tiberneh-
men. Das Haupternahrungsamt be-

statigte die Ansicht des Konsums und
sagte uns, daB wir im Winter, wenn
kein Gemiise am Marktist, daftir zur
Verantwortung gezogen wiirden.
Immerhin war die Werkspeisung in
der Lage, den ganzen Winter iiber
Gemtise zu verabreichen. Wenndas
Kabelwerk als Vergleich herangezo-
gen wird, miiRte u. E.erst einmal

untersucht werden, ob das Essen dort
ebenso gut war wie im OSW.

Mohring, Werkspeisung

An unseren Betriebsarzt!

In der letzten Nummer unseres HF-
(Senders brachten; wir einen Artikel
des Kollektivs der Kostenstelle 212
unter der Rubrik ,Im Spiegel der

Kritik“, der sich mit der Abfertigung
der Patienten beschaftigte und den
Wunsch nach einer besseren Organi-
sation des Patientenempfanges laut
werden lieR.

Da8B wir dem Werkgesundheitsdienst
erst sagen muBten, daB in unserer

Betriebszeitung ein Artikel steht, der
diese Abteilung betrifft, beweist uns
erst einmal, daB sie bei ihm nicht
gelesen wird.

Wir bedauern’ noch mehr, da& trotz
Hinweises und trotz unserer Bitte an
Schwester Friedel der Werkgesund-
heitsdienst bzw. Sie als verantwort-
licher Betriebsarzt zu diesem Artikel
keine Stellung genommen haben.
Die Belegschaftsmitglieder haben

aber ein Recht darauf, alle in ihrer
Zeitung aufgeworfenen Fragen be-

antwortet zu sehen. Wir nehmen an,
daB die fehlende Stellungnahme
Ihrerseits ein Versehen ist, und
hoffen auf die nachste Nummer, fiir
die am 8. Juni RedaktionsschluB ist.

Die Redaktion.

Wer traut sich?

Einige Kollegen vertraten in Dis-

kussionen den Standpunkt, daB
unsere Betriebszeitung kostenlos ab-
gegeben werden mite. Besonders
der Kollege HauRler, der, mit einer
Betriebszeitung bewaffnet, in die So-

zialabteilung eindrang und mit der
berechtigten Frage an mich heran-
trat, was mit den ,Einnahmen“ ge-

schieht und was damit ,,finanziert“
wird, Seine Meinung war ebenfalls,
daB die Betriebszeitung kostenlos
sein muBte.

Wir waren uns dariiber einig, daB

wir Diskussiionen itib er und auch in
unserer Betriebszeitung fiihren
wollen. :

Wo ist der Diskussionsbeitrag?

Hanke

AA
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Das Neueste
vom Tischtennissport

Nachdem das Jahr 1950 fiir unsere
Mannschaften recht verheiBungsvoll
begonnen hatte und besonders die
1. Mannschaft auf dem besten Wege
zur Meisterschaft war, bekamen wir
bald darauf den ersten) Dampfer. Die
erste Mannschaft verlor gegen SC
Neptun in K6penick ein Spiel, das
niemals hatte verlorengehen durfen.
Alber an: idlieser Stellie nioch tim jein-
zelnen darauf einzugehen, wiirde hier
zu weit fiihren. Spéter stellte sich
dann heraus, daB uns durch diesen

Verlust auch die Meisterschaft ver-
sagt blieb.
Nach Beendigung der Punktspiele
begannen wir gleich mit einer Reihe

von Freundschaftsspielen; und gerade
diese Kampfe, die wir meistens mit
alien Mannschaften, d. h. mit zwei
Manner- und einer Damenmann-
schaft, durchfihrten, haben gezeigt,
daB wir mit der bisherigen Entwick-
lung in der Tischtennissparte durch-
aus zufrieden sein konnen.
Unter anderem spielten wir erst-
malig gegen eine Mannschaft vom
Polnischen Konsulat in Berlin. Da
aber unsere polnischen Sportfreunde
mit ihren Spielern auch noch in der

Entwicklung stehen, gelang es ihnen,

von 18 Spielen nur 2 zu gewinnen.
Dann nahte das von allen lang er-
sehnte Osterfest.
Nachdem wir schon viele Wochen
vorher ein Osterturnier mit der BSG

»Gluck auf“ in ZeiBholz/A. vereinbart
hatten, war also jetzt der groBe Mo-

ment gekommen. Fir die Fahrt
stellte uns das Werk einen Ford-Lkw
zur Verfiigung, der nach Uberwin-

SPORTund SPIEL
Punkt 9,15 Uhr rollte der Wagen vom
Hof, und eine Fahrt im schénsten

Frithlingssonnenschein nahm ihren

Anfang.

Nach einer gliattlen Reise ohne
Zwischenfalie waren wir gegen

15 Uhr an Ort und Stelle.

ZeiBholz, ein kleiner Ort nahe bei
dloyerswerda, umgeben von Wald
und Kohlenstaub, im wtibrigen fast
menschenleer, das war unser erster
Eindruck. Es stellte sich heraus, daB

man uns so frith noch nicht erwartet
hatte. Als wir aber dann nach andert-
halb Stunden in unsere Quartiere
einzogen, konnten wir feststellen,
daB alles aufs beste vorbereitet war
und fast jeder freundliche Aufnahme

gefunden hatte.

Man teilte ans auch gleich mit, daB
wir jeden Tag ein warmes Mittag-
essen erhalten wurden, welches der
ZeiBholzer Betrieb, eine Brikett-
fabrik, zur Verfiigung gestellt hatte.
Am nachsten Tag, Ostersonntag, war

der Vormittag mit einer Wanderung
durch diie Umgebung  ausgefiillt.
Alllerdiings wurde dieser Spaziergang
flnfiolige des starkien, Windes, der iden
Kohlenstaub der ganzen Gegend um-
herwirbelte, stark beeintrachtigt.

Nach einer griindlichen Reinigung
mit anschlieBendem Mittagessen be-

gann dann am Nachmittag das offi-
zielle Freundschaftsspiel. Viele Zu-

schauer hatten sich eingefunden und
zollten den wechselvollen, mitunter
recht spannenden Kiaémpfen starken
Beifall. Am Abend wurde dann ver-
kiindet, daB die BSG ,,Fermmelde-
werk“ insgesamt mit 15:7 gewonnen

hatte. Ein schoner Erfolg.
AnschlieBend fand im grofen Saal

 

 

 

 

dung einiger Formalitaten am Oster-
sonnabend um 9 Uhr startbereit auf
dem Hof stand. Nicht lange danach,

und alle Teilnehmer waren vollzahlig
erschienen. Einer sogar mit ,,Wach-

hund“. Aber der kleine Pinscher war
sehr verntinftig, vor allem ,,stuben-

rein“.

der gemiitliche Teil statt, wobei fest-
zustellen war, da8 die Berliner
Sportfreunde den weitaus grdBeren
Humor besafien.
Am, Ostermontag war schlieBlich nach

dem Mittagessen die Abfahrt auf
14 Uhr festgesetzt. Zum Abschied
‘gaben wir noch der Hoffnung Aus- 

Alle Kolleginnen, die Interesse fiir

diesen schénen Sport haben, melden

sich bitte bei dem [Kollegen Felsch.

in der Sozialabteilung. Wir woilen

innerhalb unserer  Betriebssport-

gemeinschaft eine Gymnastikgruppe

aufbauen, angeregt durch einige

Kolleginnen, die reges Interesse da-

fur zeigten.

Bei Sport, Spiel und Fréhlichkeit in

frischer Luft soll die Gymnastik

Ausgleich und Erholung sein.

{UUVUUOQUECUOUUUUUUUEUUUUEUUUUEEUEUUCOUGUCTU

druck, die Kollegen aus Zei®holz
recht bald in Berlin zum Riickspiel

begriiBen zu k6nnen.

Die Riickfahrt verlief, abgesehen von
einigen Regen- und Hagelschauern,

durchaus zufriedenstellend, und um

20 Uhr war jeder wieder zu Hause.

AbschlieBend sei noch festgestellt,
da wir die Absicht haben, noch recht
oft Freundschaftsspiele solcher Art

auszutragen, um die  sportlichen
Bande zwischen Beriin und der
Deutschen. Demokratischen Republik

noch enger zu kntpfen.

S. Mtihlenbeck, Spartenleiter

Tooooor ....!

Wer spielt Fu8ball? — OSW noch
nicht!!! q

Kollegen, die Interesse an unserer
neuen Sparte Fuf®ball haben, melden
sich bitte beim Kollegen Felsch in

der Sozialabteilung.

Bis jetzt haben sich schon sieben Kol-
legen gefunden, die bereits eifrig
beim Training sind. Wir werden aber
vom Betrieb und vom Deutschen
SportausschuB erst voll unterstiitzt,
wenn wir mindestens eine volle
Mannschaft haben. Darum

Hiinei—ei—ei—n — in die FuBballelf

des OSW!

Stephan, Kostenstelle 141.
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